УТВЕРЖДЕНО
постановление Президиума
№ 8-2 от 14.06.2022 г. 
План работы Липецкого областного союза организаций профсоюзов 
«Федерация профсоюзов Липецкой области» (далее ФПЛО)
на 2 полугодие 2022 года
	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные за подготовку вопроса

	1. Заседание Совета

	1
	1. О практике работы первичной профсоюзной организации ПАО «НЛМК» ГМПР в сфере развития социального партнерства на предприятии.
2. О профсоюзном бюджете ФПЛО на 2023 год, основных показателях (структуре) сметы доходов и расходов ФПЛО на 2023 год.
	ноябрь-декабрь
	Президиум ФПЛО, постоянные комиссии Совета ФПЛО,
членские организации ФПЛО, 
аппарат ФПЛО, 
Молодежный совет ФПЛО

	2. Заседания Президиума

	1
	О подготовке и проведении IX Молодежного профсоюзного форума Липецкой области «Молодежь и профсоюз. Стратегия будущего». 
	июль-август
	 Постоянная комиссия Совета ФПЛО, УМЦ, Молодежный Совет ФПЛО, аппарат ФПЛО, членские организации ФПЛО

	2
	О ходе подготовки и проведения Всемирного дня действий «За достойный труд!» 7 октября 2022 г.
	сентябрь-октябрь
	Организационный отдел ФПЛО, членские организации ФПЛО

	3
	О работе Липецкой территориальной организации Общероссийского профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства и Липецкой областной организации Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ по выполнению решений X и XI съездов ФНПР по сохранению и увеличению профсоюзного членства. 
	ноябрь-декабрь 
	Организационный отдел ФПЛО, членские организации ФПЛО.

	4
	О практике правозащитной работы Липецкой областной организации Общероссийского Профсоюза работников здравоохранения РФ. 

	ноябрь- декабрь
	Членская организация ФПЛО, правовой инспектор членской организации, правовая инспекция   труда ФПЛО, аппарат ФПЛО  

	5
	Об итогах в области информационной политики и цифровизации работы профсоюзов Липецкой области за 2022 год.
	декабрь
	Постоянная комиссия Совета ФПЛО, аппарат ФПЛО, УМЦ.

	6 
	Итоги областного конкурса на «Лучшую первичную профсоюзную организацию года».

	декабрь
	Организационный отдел ФПЛО, членские организации ФПЛО, координационные советы организаций профсоюзов. 

	3. Взаимодействие Федерации профсоюзов Липецкой области
с социальными партнерами, органами надзора и контроля


	1
	Подготовка вопросов на заседания областной и городской трехсторонней комиссий по регулированию социально-трудовых отношений.
	постоянно
	Отдел по социально-экономическим проблемам, правовая инспекция труда ФПЛО

	2
	Проведение «круглого стола» с социальными партнерами по защите социально-трудовых прав работников, в рамках заседания областной трёхсторонней комиссии по регулированию социально- трудовых отношений.
	октябрь
	Правовая и техническая инспекции труда ФПЛО, отдел по социально -экономическим проблемам, организационный отдел ФПЛО, членские организации ФПЛО.

	3
	Подготовка информации для официального сайта ФПЛО, в приложение «Мы» к «Липецкой газете», программу «Профсоюз ТВ - Липецк», по вопросам социального партнерства, защите социально-трудовых прав членов профсоюзов.
	постоянно
	Отдел по социально-экономическим проблемам, правовая и техническая инспекции труда ФПЛО.



	4
	Проведение проверок соблюдения трудового законодательства на предприятиях и в организациях Липецкой области (по обращениям членов профсоюза).
	постоянно
	Правовая и техническая инспекции труда ФПЛО, членские организации ФПЛО, совместно с Государственной инспекцией по труду и органами прокуратуры

	5
	Участие в работе комиссии по законопроектам Липецкого областного Совета депутатов, рабочей группы областной трехсторонней комиссии по проектам областных законов, нормативных правовых актов, рассматривать направляемые законопроекты на заседаниях Координационного совета ФПЛО по оказанию методической помощи профсоюзным организациям в правозащитной деятельности. 
	 постоянно
	Правовая инспекция труда ФПЛО, отдел по социально-экономическим проблемам ФПЛО, членские организации ФПЛО, члены рабочей группы областной трехсторонней комиссии.

	4. Работа с профсоюзными организациями всех уровней, профсоюзными кадрами и активом

	1
	Оказание практической помощи членским организациям по вопросам организационной работы и созданию новых первичных профсоюзных организаций.
	постоянно
	Организационный отдел ФПЛО, членские организации ФПЛО.

	2
	Оказание практической помощи в работе внештатных правовых инспекторов и уполномоченных по охране труда.
	постоянно
	Правовая и техническая инспекции труда ФПЛО, членские организации ФПЛО

	3
	Оказание практической помощи в заключении соглашений, коллективных договоров. 
	постоянно
	 Отдел по социально-экономическим проблемам, правовая инспекция труда ФПЛО, членские организации ФПЛО

	4
	Обучение профсоюзных работников и актива по образовательным программам повышения квалификации. 
	по заявкам членских организаций
	УМЦ, аппарат ФПЛО, членские организации ФПЛО

	5
	Обучение руководителей, специалистов и уполномоченных по охране труда.
	по заявкам членских организаций
	УМЦ, аппарат ФПЛО, членские организации ФПЛО

	6
	Реализация медиа – проекта «Профсоюз поможет!»
	июль-декабрь 
	 Молодежный Совет ФПЛО, УМЦ.

	7
	Обучения студенческого актива по образовательной программе «Лидер студенческого самоуправления; точки роста».
	сентябрь -ноябрь
	УМЦ, аппарат ФПЛО, членские организации ФПЛО

	5.  Работа по реализации молодежной и информационной политики
Федерации профсоюзов Липецкой области

	1
	Проведение IX Молодежного профсоюзного форума Липецкой области «Молодежь и профсоюз. Стратегия будущего».
	сентябрь
	Молодёжный совет ФПЛО, УМЦ, членские организации ФПЛО

	2
	Проведение областного конкурса «Молодой профсоюзный лидер - 2022».
 
	август-сентябрь
	 УМЦ, Молодежный Совет ФПЛО, членские организации ФПЛО.

	3
	Участие в мероприятиях, посвященных Всемирному дню действий «За достойный труд!». (7 октября)
	октябрь
	Молодежный совет ФПЛО

	
	Проведение просветительского автопробега по городу Липецку.
	октябрь
	Молодежный совет ФПЛО, УМЦ.

	5
	 Участие во Всероссийском молодежном профсоюзном форуме ФНПР «Стратегический резерв-2022». 
	по отдельному плану.
	Молодежный Совет ФПЛО, УМЦ

	6
	Участие в партнерском социально значимом профсоюзном проекте «Мы выбираем активный образ жизни» 
	по отдельному плану
	Молодежный совет ФПЛО 

	7
	Участие в мероприятиях Молодежного Совета ФНПР и Молодежного Совета Ассоциации профобъединений ЦФО ФНПР, Управление молодежной политики Липецкой области, Молодежного парламента Липецкой области, молодежных общественных организаций и объединений.
	В соответствии с планами проводимых мероприятий 
	Молодёжный совет ФПЛО

	8
	Информирование членов профсоюзов о деятельности ФНПР, ФПЛО и членских организаций в средствах массовой информации (официальный сайт ФПЛО, информационная программа «Профсоюз-ТВ-Липецк, профсоюзное приложение «МЫ» к Липецкой газете, социальные сети, региональные СМИ). 
	постоянно
	Аппарат ФПЛО, членские организации ФПЛО
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