
Счет пойдет 
на сотни тысяч

         

Николай Рощупкин

Первый месяц осени 
в народе называют 
сентябрь-свеколь-

ник. К этому времени 
созревает сахарная свек-
ла, и земледельцы при-
ступают к ее уборке, 
согласуясь с погодой. В 
этом году «небесная 
канцелярия» благоволит 
свекловодам: дни стоят 
теплые и сухие — только 
работай. В Добринском 
районе уборка ведется во 
всех свекловодческих 
хозяйствах. Механизато-
рам предстоит выкопать 
сладкие корни на площа-
ди 31,2 тысячи гектаров, 
что составляет четверть 
от всех посевов 
в области. 

В Петровском агроком-
плексе сахарная свекла осо-
бенно удалась. По словам гене-
рального директора сельхоз-
предприятия Николая Мищи-
ка, есть все шансы установить 
очередной рекорд — достичь 
по валовому сбору стотысяче-
тонного рубежа.

— На сегодня свекла на-
брала хороший вес и сахари-

стость, поэтому упускать вре-
мя нельзя, — говорит комбай-
нер Андрей Богданов. — Сей-
час трудимся в две смены. В 
день убираю по двадцать гек-
таров поля, столько же дает и 
мой напарник Александр Мо-
розов. Рассчитываем до конца 
сентября выкопать свеклу на 
всех 2300 гектарах.

Свеклоуборочные комбай-
ны «Ропа» агрофирма приоб-
рела недавно. О потраченных 
миллионах не жалеют: техни-
ка способна работать в любую 
погоду, высокопроизводитель-
на и надежна.

— Машины используем с 
максимальной нагрузкой, они 
круглосуточно в поле, — про-
должает разговор Николай 
Мищик. — Свеклу свозим в 
бурты на край поля, а затем по 
установленному графику от-
правляем на сахарный завод. 
Конвейер действует четко и 
слаженно, так что, думаю, 
копку завершим менее чем за 
три недели.

Экипаж в составе Ивана 
Полякова и Виктора Воронова 
в эти дни ведет уборку в отде-
лении «Дружба». Их комбайн 
постоянно в работе, которая 
ведется посменно. Выработка 
растет день ото дня. Напри-
мер, за прошедшие сутки на-
парники выкопали почти 
пятьдесят гектаров планта-
ции. 

— Урожай, конечно, раду-
ет, — с явным удовлетворени-

ем отмечает Виктор Воро-
нов. — Отдельные 

участки дают до шестисот 
центнеров с гектара. Отрадно, 
что предыдущие хлопоты по 
уходу за плантациями оберну-
лись высокой отдачей. 

В буртах свекла долго не 
залеживается: двенадцать 
грузовиков по графику вывоз-
ят ее на переработку. Свекло-
водов агрокомплекса радует не 
только высокая урожайность 
культуры, но и отменная саха-
ристость. Результаты лабора-
торных анализов сахарного 
завода показывают — в от-
дельных партиях корнеплодов 
сахаристость достигает 22 
процента. Это рекорд для сред-
ней полосы России, где, как 
правило, она составляет 15-17 
процентов.

Свекловоды агрокомплекса 
не первый сезон показывают 
высокий профессионализм и 
трудолюбие. Успеха добивают-
ся в результате грамотного 
применения лучших техноло-
гий, эффективных удобрений 
и средств защиты.

Тем временем на свекло-

приемном пункте Добринского 
сахарного завода уже накопи-
ли необходимый запас свеклы, 
чтобы обеспечить непрерыв-
ную работу перерабатываю-
щих линий. 

— Завод по традиции пер-
вым в регионе приступил к 
приему и переработке свеклы, 
— показывает нам большое 
хозяйство генеральный дирек-
тор предприятия Владимир 
Арустамов. — В этом году сы-
рье поступает высокого каче-
ства — средняя сахаристость 
составляет почти 20 процен-
тов. На сегодня резервы его 
превышают 220 тысяч тонн, за 
сутки перерабатываем до 15 
тысяч тонн. За нынешний се-
зон через заводские цеха прой-
дет около двух миллионов тонн 
свеклы.

Успехам свекловодов рад и 
глава района Сергей Москво-
рецкий. По его прогнозам, у 
добринских земледельцев есть 
реальный шанс добиться оче-
редного производственного 
рекорда.

Медиация 
несет добро

Елена Таравкова

В 2011 году в России приняли   федераль-
ный  закон  о медиации — альтернатив-
ном способе  урегулирования граждан-
ских   споров при  помощи третьей, 
нейтральной стороны, или так называе-
мого посредника. 

Понадобилось  немало времени для того, что-
бы нововведение стало неотъемлемой частью 
нашей  жизни. Зато сейчас  и в целом по стране, 
и  в  Липецкой области этот механизм урегули-
рования споров успел доказать свою эффектив-
ность. Об этом вчера было заявлено  на научно-
практической конференции «Медиация: пер-
спективы развития», организованной  липецким 
областным судом совместно с арбитражным су-
дом и Торгово-промышленной палатой. 

Как отметил глава администрации Липецкой 
области Олег Королёв, сегодня во всем мире  ме-
диация является основным способом рассмотре-
ния гражданских, уголовных и иных дел. «Мы 
в свое время активно поддержали инициативу  
областного суда по применению, развитию и 
широкому использованию практики досудебно-
го решения спорных вопросов. Вместе с другой 
непростой темой, ювенальной юстицией, все это 
способствует тому, чтобы в обществе стало боль-
ше добра, было меньше осужденных»,— под-
черкнул Олег Петрович.

О  развитии медиации в нашем регионе рас-
сказал председатель  областного суда Иван Мар-
ков. Вначале, отметил он, будущие «посредники»  
прошли обучение в  Уральской государственной 
юридической академии. Затем совершенствовали 
свои навыки на местах. Заседания, «круглые 
столы», конференции,  семинары-тренинги — все 
это в комплексе дало хороший результат. Доста-
точно сказать, что сегодня каждый четвертый 
липецкий  судья  владеет искусством медиации.

Параллельно велась масштабная организаци-
онная и информационно-разъяснительная рабо-
та среди населения. В судах  были оборудованы 
специальные кабинеты, созданы комфортные 
условия для общения граждан с медиаторами.  
На сайтах судов  и  информационных  стендах  
размещаются фамилии и контакты медиаторов, 
готовых оказать помощь оказавшимся в трудной 
ситуации. 

Преимущества медиации очевидны. Это кон-
фиденциальность, демократичность, экономия 
времени и средств. А кроме того, возможность 
участникам спора сохранить  хорошие отноше-
ния в будущем. Поэтому неудивительно, что 
только в прошлом году  более тысячи жителей 
области  пожелали уладить конфликт без суда. 
И их число неуклонно растет.

Сегодня в регионе активно используются  
разные  формы медиации. Чаще всего к посред-
никам обращаются  при разрешении семейных, 
трудовых, жилищных, земельных споров. 

В ходе конференции о проблемах  и успехах 
в новом начинании  рассказали судьи Липецка 
и Ельца. Своим опытом поделились коллеги из 
Пермского края и других регионов.

Отдельно речь шла о медиации в  школах и 
вузах. Немаловажно, что к настоящему времени 
уже  в 145 образовательных учреждениях   су-
ществуют так называемые  службы примирения. 
Они позволяют не только быстро и безболезнен-
но разрешать внутришкольные конфликты, но  
и предотвращают правонарушения  и асоциаль-
ные проявления  в подростковой среде.

По итогам  конференции будет издан  сборник 
с докладами выступающих.

Молодежь учили 
договариваться

Профсоюзы посвятили форум 
деловым отношениям

Заяц, Чих-Чох, 
Рим-Тим-Ти 

и другие 

Чем театр кукол собрался 
удивлять в новом сезоне
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География номера

Сегодня на страницах «ЛГ» опубликованы 
материалы из Липецка, Добринского, 
Липецкого и Чаплыгинского районов   

 Æ2 стр.  Æ3 стр.

В СЛЕДУЮЩЕМ НОМЕРЕ: Премьера рубрики «Ровесники газеты»: о наших земляках, перешагнувших столетний рубеж

Повестка дня

Облачно с прояснениями. Без осадков. Ветер юго-западный: 
утром 1,8 м/с, днем 2,6 м/с, вечером  0,6 м/с, ночью – 
безветренно. Температура воздуха ночью 9-11 градусов 
тепла, утром – плюс 10-14 градусов, днем – плюс 17-19, 
вечером – 13-18 градусов выше нуля. Атмосферное давление 
составит 750 мм рт. ст. ночью, 753 мм рт. ст. утром и днем, 
755 мм рт. ст. вечером. Влажность ночью 90 процентов, 
утром – 69 процентов, днем – 47, вечером – 84 процента.

ПОГОДА НА ЗАВТРА

Агропром

Больше овощей, 
хороших и разных

Липецкая область на первом месте в 
ЦФО по производству овощей закрытого 
грунта. С начала года в регионе произ-
ведено более 27,5 тысячи тонн вкусных 
и полезных продуктов. По этому показа-
телю регион находится и на 6-м месте в 
России, рассказали в управлении сель-
ского хозяйства Липецкой области. В 
прошлом году у нас произведено более 
165 тысяч тонн овощей. Из них 26,3 ты-
сячи тонн — в закрытом грунте.

На сегодняшний день в регионе работа-
ют три крупных производителя овощей 
такого типа. Они размещены в Липецком, 
Данковском и Елецком районах. Общая 
площадь теплиц составляет около 43,3 га, 
а к концу года, с учетом ввода в эксплуата-
цию теплиц в Усманском районе, должна 
достигнуть 90 га. В 2018 году планируется 
начать строительство теплиц в Краснин-
ском районе. До 2020 года общая площадь 
теплиц должна составить более 200 га, 
планируется получить около 194 тысяч 
тонн овощей. Все тепличные комбинаты 
области работают по контрактам с торговы-
ми сетями. Продукция продается в магази-
нах региона и других областей. 

Благоустройство

Революция 
на Котовского

Работы по благоустройству, которые 
сейчас ведутся в центре  деревни Копце-
вы Хутора, что в Липецком районе, 
смело можно назвать революционными. 
На обновление территории  выделено 12 
миллионов рублей в рамках реализации 
партпроекта «единороссов»  «Городская 
среда». 

На улице Котовского скоро завершится 
строительство спортивного комплекса с 
двумя бассейнами. Рядом обустроят две 
пешеходные зоны. Практически завершена 
укладка тротуарной плитки и бордюров на 
аллеях. Вскоре строители перейдут к уста-
новке лавочек, ограждений, светильников. 
Появится и новый газон, а завершающим 
акцентом преобразившегося центра дерев-
ни станет фонтан. 

«Обустроить жизнь на конкретной улице, 
у конкретного дома — забота местной власти, 
— считает глава региона Олег Королёв. — Но 
необходимо, чтобы к работе властей подклю-
чались предприниматели и жители, чтобы 
каждый вложил свою долю труда и совести».

Образование

Воспитать интерес 
к познанию мира

Под эгидой общества «Знание» в ли-
пецких школах стартовал проект «Жи-
вая география». Предположительно в 
нем примут участие не менее 1100 детей. 
Реализуется начинание на средства 
гранта Президента Российской Федера-
ции Владимира Путина.

Цель проекта — сформировать у школь-
ников точные представления о современ-
ных научных концепциях, о строении и 
истории развития земли, воспитать интерес 
к научному познанию мира, изучению гео-
графии и геологии.

Кроме просветительского содержания, 
проект имеет и ярко выраженную социаль-
ную направленность: значительная часть 
мероприятий специально подготовлена для 
детей, проходящих лечение в стационарах, 
и для детей-сирот. «Живая география» не 
ограничивается границами Липецка: есть 
договоренности о проведении мероприятий 
в Ельце и Добровском районе.

По словам автора проекта Анны Пронь-
киной (лектор общества «Знание» в Липец-
ке), занятия будут проводиться в интерак-
тивном формате, с использованием иннова-
ционного оборудования и программного 
обеспечения отечественной разработки.

Документы
Сегодня в спецвыпуске «Официальный 

отдел» публикуется Порядок проведения 
реструктуризации задолженности по бюд-
жетным кредитам, предоставленным мест-
ным бюджетам из областного бюджета в 
2015, 2016 и 2017 годах, утвержденный 
постановлением администрации области.

В номере размещены другие постанов-
ления администрации области, ведомствен-
ные приказы, информация о планировке и 
межевании земельных участков.

Читайте на 5—8-й стр.
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Форум

Наставничество — 
это здорово

учшие педагоги поделилис  
опытом

Кирилл Васильев

Мы продолжаем разговор о VI слете молодых педаго-
гов Липецкой области, который прошел в конце 
августа. Его организовали обком профсоюза работни-
ков образования совместно с управлением образова-
ния и науки Липецкой области и Институтом разви-
тия образования Липецкой области. За два дня 
прошло более двадцати мероприятий. Кульминацией 
слета стал «круглый стол» на тему «Школа — терри-
тория доверия: роль молодого педагога».

Основная цель «круглого стола» — дать возмож-
ность молодежи напрямую задать наболевшие вопросы 
представителям власти и более опытным педагогам. С 
участниками слета разговор вели член Совета Федерации 
Ираида Тихонова, депутат Госдумы Михаил Гулевский, 
председатель Общественной палаты Липецкой области 
Валентина Кисенко, начальник регионального управ-
ления науки и образования Сергей Косарев, ректор об-
ластного Института развития образования Любовь Чер-
ных, заместитель начальника управления соцзащиты 
области Анна Шамаева. Опытом с молодыми коллегами 
делились педагоги липецкой гимназии № 12: лауреат 
Всероссийского конкурса «Учитель года России-2007» 
Алексей Волков и победитель конкурса «Учитель года 
России-2015», обладатель «Малого пеликана-2015» 
Алла Волкова.

— Большой интерес у коллег вызвала система работы 
с родителями, которая сложилась в нашей гимназии, 
— рассказала Алла Волкова. — Для нас очень важно 
добиться доверия со стороны родителей и сделать так, 
чтобы в воспитании детей мы двигались в одном направ-
лении. Для этого учителя постоянно общаются с роди-
телями в соцсетях и мессенджерах, регулярно с ними 
встречаются, причем во время родительских собраний 
в школе остаются все педагоги, ведущие уроки в классе.

Молодые коллеги представили гостям свои проекты. 
Кстати, за «круглым столом» они говорили о том, что 
наставничество — это здорово. Ведь хорошо, когда на-
чинающим педагогам помогают войти в профессию и 
освоиться в новом коллективе. «Круглый стол», кстати, 
— не единственная возможность для педагогов узнать 
новое о профессии. Задать интересующие вопросы они 
всегда могут в Ассоциации молодых педагогов Липецкой 
области, где им ответят опытные и успешные коллеги.

С молодыми педагогами делились опытом не только 
старшие наставники, но и лучшие педагоги и психо-
логи региона, например победители и дипломанты 
региональных конкурсов «Учитель года-2017» Сергей 
Жбанов и Ольга Болдырева, «Воспитатель года-2017» 
Вера Смольянинова, «Педагоги-психологи-2017» Ольга 
Бартенева и Татьяна Веч. 

Ребята узнали много интересного за эти два дня: при-
няли участие в конкурсе агитбригад «За что я люблю 
профсоюз», мастер-классах: «Будь здоров», «Эколо-
гический квэст «Тет-а-тет с природой», встретились в 
литературной гостиной «В гостях у С.А. Есенина». Пе-
дагогов также посвятили в тонкости бумажного театра 
«Камишинбай», приемы которого можно использовать в 
современном уроке. А директор планетария ЕГУ имени 
И.А. Бунина Елена Кондакова и учитель математики 
школы в селе Девица Усманского района Игорь Матыцин 
познакомили коллег со звездным небом.

Два незабываемых дня слета оставили неизглади-
мые впечатления у молодых педагогов, объединили их 
в сплоченную команду единомышленников, сдружили 
и позволили многим из них раскрыть свой творческий 
потенциал. 

— Областные слеты молодых педагогов являются 
площадкой для профессионального и личностного роста 
его участников, выявления лидерских и организатор-
ских качеств профсоюзных активистов, — подвела итог 
двухдневной работе председатель Липецкой областной 
организации Общероссийского профсоюза образования 
Нелли Сурова.

Нас услышали
Что профлидеры думают о повышении минимал ной зарплаты

Лариса Ванина

Президент России Владимир Путин потребо-
вал от правительства довести минимальный 
размер заработной платы до уровня прожи-
точного минимума к 2019 году. В 2018 году 
этот показатель по мнению президента 
необходимо увеличить до 85 процентов. Мы 
поинтересовались мнением профсоюзов.

Анатолий Жидких, пред-
седатель Федерации проф-
союзов Липецкой области:

— На протяжении не-
скольких лет мы на всех 
уровнях добивались по-
вышения МРОТ. Причем 
повышения реального, а 

не символического. Об этом говорили на 
всех заседаниях генсовета ФНПР, трех-
сторонних комиссий. С лозунгами об изме-
нении величины МРОТ только в Липецке 
тысячи человек выходили на Первомайские 
демонстрации. Представьте себе масштаб 
проведенной работы по всей стране. Нас 

услышали — такое чувство мы испытываем 
сегодня.

Конечно, вопрос окончательно еще не 
решен. Но позиция первого лица государства 
вселяет надежду на позитивный исход. Мы 
продолжим настаивать на повышении ми-
нимального размера оплаты труда на регио-
нальном уровне, в частности, поднимем этот 
вопрос на ближайшем заседании областной 
трехсторонней комиссии.

Наталья Зубова, председа-
тель обкома работников 
здравоохранения:

— Увеличение МРОТ — 
это здорово, одна из целей, 
к которым мы стремились, 
надеюсь, достигнута. Но 
есть нюансы: мы предпо-

лагаем, что в нашей отрасли в результате 
повышения вырастут зарплаты только у 
младшего медицинского персонала. Доход 
санитарок поднимется до прожиточного ми-
нимума. Но зарплата среднего медперсонала, 
скорее всего, останется прежней, потому что 
она зависит от оклада. Нет гарантии, что 
вслед за повышением МРОТ увеличат оклады 

медсестрам и фельдшерам, доходы которых 
очень невелики. Очевидна необходимость 
повышать не только минимальную зарплату, 
но и пересмотреть систему окладов медицин-
ских работников, у которых ответственность 
намного серьезнее, чем у санитарок.

Людмила Катрич, предсе-
датель первичной профсо-
юзной организации област-
ного Центра культуры, на-
родного творчества и кино:

— Дай Бог, чтобы все 
получилось. Зарплата для 
работников бюджетной 

сферы, особенно культуры, — больной 
вопрос. К примеру, ставка начальника от-
дела у нас составляет всего шесть тысяч 
рублей. Как вы думаете, можно ли на нее 
прожить? МРОТ давно пора довести до 
прожиточного минимума. Но хотелось бы, 
чтобы увеличение доходов произошло не за 
счет сокращения штатов. Оптимизация не 
всегда уместна, иногда она ведет к сниже-
нию качества предоставляемых услуг или 
ломает судьбы людей, много лет отдавших 
своей профессии.

СПРАВКА   
На V форум собралось около ста профсоюзных активистов. 

Организовал его Молодежный совет при поддержке Федерации 
профсоюзов Липецкой области. В течение трех дней ребята не 
только проходили тренинги, но и разрабатывали предложения 
для концепции молодежной политики ФПЛО, участвовали в спор-
тивных состязаниях, в частности сыграли в футбол с командой 
МЧС. А еще на форуме более половины участников прошли под-
готовку к сдаче норм ГТО

Личный счет 
для пенсионера

О размере своей буду-
щей пенсии нужно бес-
покоиться уже сегодня, 
преду преждают специали-
сты Пенсионного фонда. 

В их практике неред-
ки случаи, когда супер-
экономные работодатели 
«забывали» уплачивать 
ежемесячные страховые 
взносы за своих сотрудни-
ков. Одно дело, если такое 
происходит с согласия ра-
ботника, который знает о 
возможных последствиях. 
Но ведь случается, что о 
махинациях со страховы-
ми взносами человек уз-
нает только при выходе на 
пенсию, когда уже ничего 
не исправишь. 

тобы застраховать-
ся от подобных неприят-
ностей, каждый человек 
должен контролировать 
состояние своего индиви-
дуального лицевого счета. 

то аналог банковского 
счета, только на нем хра-
нятся не деньги, а ин-
формация. Проверить со-
стояние индивидуального 
лицевого счета можно на 
портале госуслуг, перейдя 
в подраздел «Пенсионный 
фонд Российской Федера-
ции». Узнать о состоянии 
своего лицевого счета 
можно также в территори-
альном управлении ПФР 
по месту жительства и в 
центрах «Мои Докумен-
ты».

Жалобы 
подтвердились

Липецкая фирма «Стро-
ительная компания» за-
должала за несколько ме-
сяцев заработную плату 
своим работникам. 

а защитой прав люди 
обратились в областную
государственную инспек-
цию труда, которая про-
вела внеплановую выезд-
ную проверку. В результа-
те виновные привлечены 
к административной от-
ветственности, а четырем 
работникам «Строитель-
ной компании» будет вы-
плачена задолженности 
по заработной плате в 
сумме более 320 тысяч 
рублей. 

Небезосновательной 
оказалась и жалоба со-
т рудник ов  Липецк ой 
управляющей компании 
«Мегаполис». Внеплано-
вая выездная проверка 
государственной инспек-
ции труда вскрыла факты 
выплаты заработной пла-
ты ниже МРОТ с августа 
2016 по январь 2017 года. 
Винов ные лица привле-
чены к административ-
ной ответственности, а 
УК «Мегаполис» выдано 
предписание доначис-
лить заработную плату 
до МРОТ.

Страховка 
от несчастья

Во  втором  квартале 
текущего года более 22 
тысяч страхователей ре-
гиона отчитались перед 
Фондом социального стра-
хования по взносам на 
страхование от несчаст-
ных случаев на производ-
стве и профессиональных 
заболеваний. Из них бо-
лее 75 процентов сдали 
документы в электронном 
виде. 

Специалисты  регио-
нального отделения Фон-
да соцстраха напоминают 
руководителям предпри-
ятий и организаций обла-
сти, что ежеквартальный 
отчет по начисленным и 
уплаченным взносам на 
страхование от несчаст-
ных случаев на производ-
стве и профзаболеваний 
за третий квартал 2017 
года необходимо сдать 
до 20 октября на бумаж-
ном носителе или до 25 
октября в электронной 
форме. 

Дополнительную ин-
формацию по этому во-
просу можно получить в 
Липецком региональном 
отделении Фонда по теле-
фонам: (4742)-23-94-20, 
(4742)-23-94-21.

Новости подготовила 
Анастасия Карташова.

Происшествие

Трагедия 
на производстве
По оперативным данным технической инспекции ФПЛО, 

за три летних месяца на предприятиях Липецкой области 
погибли трое человек, еще четверо получили травмы. В 
расследовании каждого несчастного случая принимали 
участие техинспекторы Федерации профсоюзов.
Завершается проверка обстоятельств гибели электро-

монтера филиала ФСК ЕЭС Верхнедонское предприятие 
магистральных электросетей. 15 августа мужчина упал 
с электростолба и разбился насмерть. Выяснилось, что 
перед гибелью монтер проверял состояние конструкций 
на электроопорах около села Казинка в Становлянском 
районе. Мастер работал без подъемного устройства, 
автомобиль с вышкой отъехал на другой объект. И когда 
мужчина перестегивал верхолазную монтажную привязь, 
потерял равновесие и упал с высоты 23 метров. У него 
осталась супруга и трехлетний ребенок.

— На момент трагедии мужчина был трезв. Случай одно-
значно связан с производством, поэтому семье погибшего 
предприятие выплатит компенсацию. Сейчас мы выяс-
няем, не был ли нарушен регламент работы с привязью, 
и обоснована ли была работа без автовышки, — заявил 
технический инспектор труда ФПЛО Валерий Ивашов.
Он сообщил также, что на первый взгляд явных нару-

шений норм безопасности и охраны труда нет: работники 
прошли инструктаж и обучение, оформлена необходимая 
документация.
За три месяца в Липецкой области произошли также два 

групповых несчастных случая. В АО «Тандер» корзина с 
продуктами придавила двух человек, причинив легкий 
вред здоровью каждому. А вот на «Химзащите» при по-
красочных работах отравились парами двое молодых 
работников. Один из них скончался, другой в тяжелом 
состоянии доставлен в больницу.

Когда на работе 
возник конфликт

ак профсоюзную молодеж  учили договариват ся

Лариса Пустовалова, 
larisa.pustowalowa@2017

Ключевым событием состояв-
шегося на прошлой неделе V 
форума «Молодежь и профсо-
юз: стратегия будущего» стала 
деловая игра в… забастовку. По 
так называемой легенде проф-
ком предприятия выдвинул 
требования к совету директо-
ров — повысить зарплату, 
пересмотреть график рабочего 
времени, обновить технику и 
расширить льготы для членов 
коллектива. В случае отказа 
сотрудники грозили не выйти 
на работу. О ситуации, по той 
же легенде, узнали СМИ, что 
привело к росту социальной на-
пряженности. Совет директо-
ров частично поддержал 
требования коллектива и 
обратился за помощью к 
администрации города: на 
техническую модернизацию 
необходима немалая сумма.

Таким образом, перед профсо-
юзной молодежью была постав-
лена непростая задача — прийти 
к взаимовыгодному решению и 
не допустить забастовки. Ребята 
разделились на три команды, 
одна из них играла роль соб-
ственников предприятия, другая 
была мэрией, третья представ-
ляла интересы населения, недо-
вольного тем, что предприятие 
не оказывает услуги в должном 
объеме. И если поначалу участ-
ники шутили, то дальнейшее 
выяснение отношений показало 
не только пробелы в навыках 
отстаивания своих интересов, но 
и выявило настоящих лидеров, 
которые с блеском спорили с 
конкурентами.

Руководители крупнейших 
профсоюзных организаций об-
ласти вместе с председателем 
ФПЛО Анатолием Жидких со-
ставили группу экспертов, кон-
сультирующих все стороны 
«конфликта». Без их помощи 
команды к взаимному согласию 
никак не приходили: «мэрия» 
под надуманными предлогами 
отказывала в аудиенции «со-
вету директоров», «население» 
скандалило... 

— Давайте сядем за стол пере-
говоров. Мы знаем, как выйти 
из ситуации, ведь существуют 
рычаги влияния и на власть, и 
на работодателя, — предложила 
председатель обкома профсоюза 
работников здравоохранения 
Наталья Зубова. С этой фразы 
начался более конструктивный 
диалог.

В течение игры ребятам уда-
лось выяснить, как привлечь к 
проблеме внимание, как следует 
подавать информацию журна-
листам, что такое пикет и сама 
забастовка. И главное — какие 
последствия влекут за собой про-
тестные действия.

— Одиночное пикетирование 
— один из способов привлечь 
внимание властей к проблеме, 
— пояснила главный правовой 
инспектор ФПЛО Наталья По-
лякова. — При такой акции не 
требуется уведомление или раз-
решение властей, но участник 
должен быть только один. При 
массовой форме протеста — за-
бастовке или демонстрации — 
«помитинговать» где захочется 
не удастся. Это можно сделать 
только в определенных местах и 
с уведомлением властей.

— Последний пример — пер-
вомайская демонстрация, когда 

на улицы города под нашими 
знаменами вышло более девяти 
тысяч человек. Одним из глав-
ных требований было повыше-
ние зарплаты и создание безопас-
ных условий труда, — напомнил 
ребятам Анатолий Жидких.

Правовой инспектор при этом 
привела другой пример, когда 
за незаконную забастовку при-
шлось платить профсоюзам. Но 
следует помнить, что незаконной 
акцию протеста может признать 
только суд. 

Так, в 2009 году Туапсинский 
городской суд принял решение 
об аресте имущества первичной 
профсоюзной организации мор-
ского торгового порта и членов 
забастовочного комитета. Сумму 
ущерба, понесенного предпри-
ятием в ходе забастовки, админи-
страция порта определила более 
чем в три миллиона рублей.

— Забастовка возможна толь-
ко тогда, когда на предприятии 
прошли три этапа перегово-
ров, — продолжила Наталья 
Полякова. — В случае трудо-
вого спора сначала собирается 
примирительная комиссия, в 
которую обязательно входят 
представители работников, в 
том числе от профсоюзов. Если 
не договорились на комиссии, 
в дело вступает приглашенный 
посредник. Как крайний вариант 
— трудовой арбитраж. В Москве 
для этих целей создано государ-
ственное учреждение «Трудовой 
арбитражный суд для разреше-
ния коллективных споров», и 
его сотрудники задействованы 
по всей стране.

— Моменты, касающиеся 
ответственности за забастовки, 
стали для меня открытием, — 
сказал активист Горно-метал-
лургического профсоюза член 
Молодежного совета ФПЛО 
Роман Востриков. Молодой че-
ловек работает оцинковщиком 
в ПАО «НЛМК» и старается не 
пропускать подобные форумы, 
потому что на них узнает не-
мало полезной информации. 
— Правовая подготовка здесь по-
ставлена на высокий уровень. Я 
на комбинат пришел тринадцать 
лет назад, столько же состою в 
профсоюзе. И за все это время 
о серьезных акциях протеста 
у нас речь не заходила. Все во-
просы решаем через профсоюз, 
а руководство предприятия с 
пониманием относится к нашим 
нуждам. НЛМК дорожит своей 
репутацией, скандалы комбина-
ту ни к чему.

В результате двухчасовых пе-

реговоров субсидию на модерни-
зацию у «администрации» все-
таки выбили, а «собственники» 
согласились на изменение рабо-
чего дня. Но вот с повышением 
оплаты труда оказалось сложнее 
— работников не устраивала 
зарплата, а у предприятия не 
было средств на ее увеличение. 
Все как в жизни. Вот здесь как 
раз и необходим профсоюз. Это 
та самая организация, которая 
примет к сведению аргументы 
собственника предприятия и при 
этом будет отстаивать интересы 
его работников.

— Ребята на собственном 
опыте должны прочувствовать 
позицию каждой из сторон. 
Наши активисты после тренинга 
будут более подготовленными 
к подобной ситуации. Коллек-
тивные действия, переговорные 
процессы, технология донесения 
информации и обратная связь 
— все эти навыки они освоили 
в игровой форме на конкретном 
примере. И теперь знают, как 
поступать в случае трудового 
конфликта, — сказала Елена 
Белавина, председатель Моло-
дежного совета ФПЛО.
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Слово 
обозревателюЗащитить здоровье людей

Государственной санитарно-эпидемиологической службе России исполняется 95 лет
Кирилл Васильев

15 сентября 1922 года 
Советом Народных Комис-
саров РСФСР был издан 
Декрет о санитарных орга-
нах республики. В доку-
менте были определены 
задачи и направления 
деятельности санитарно-
эпидемиологической 
службы, установлены 
штатные нормативы ее 
численности, статус. С 
этого момента началось 
формирование и укрепле-
ние санитарных органов 
страны.

Об истории и современ-
ном дне службы рассказы-
вают руководитель Управ-
ления Роспотребнадзора по 
Липецкой области Влади-
мир БОНДАРЕВ и главный 
врач регионального Центра 
гигиены и эпидемиологии 
Станислав САВЕЛЬЕВ.

Из истории
— Отсчет государствен-

ной санитарно-эпидемиоло-
гической службы Липецкой 
области начинается с 6 ян-
варя 1954 года — c года об-
разования области. Служба 
была представлена област-
ной СЭС, двумя городскими 
и 34 районными подразделе-
ниями, — отметил Влади-
мир Бондарев. — В последу-
ющие годы санэпидслужба 
совершенствовалась и раз-
вивалась вместе с областью. 
Были построены ее офисы в 
Лебедянском, Задонском, 
Данковском, Елецком, Гря-
зинском, Добровском, Лев-
Толстовском и Добринском 
районах, а также современ-
ный лабораторный корпус в 
областном центре. Создана 
дезинфекционная станция. 
Укрепился кадровый потен-
циал. Принятие в 1991 году 
первого закона «О санитар-
но-эпидемиологическом 
благополучии населения» 
позволило вывести учреж-
дения санэпидслужбы из 
ведомственного подчинения 
органам здравоохранения и 
перевести их на централизо-
ванное управление и финан-
сирование из федерального 
бюджета.

С 1994 по 2005 год ак-
тивно развивается новое на-
правление деятельности — 
проведение социально-ги-
гиенического мониторинга. 
В этот период была создана 
база данных регионального 
информационного фонда 

по качеству и  безопасности 
среды обитания и здоровья 
населения, начато изучение 
взаимосвязи неблагопри-
ятного влияния факторов 
окружающей среды на здо-
ровье жителей области. 
Была проведена комплекс-
ная оценка напряженно-
сти медико-экологической 
ситуации в области, опре-
делены факторы риска, 
приоритетные токсиканты 
техногенного происхожде-
ния, закономерности фор-
мирования экологически 
обусловленной заболевае-
мости. 

В 2005 году была соз-
дана Федеральная служба 
по надзору в сфере защиты 
прав потребителей и благо-
получия человека. В ходе 
реорганизации в области 
были образованы Управ-
ление Роспотребнадзора 
(надзорный орган) и Феде-
ральное государственное уч-
реждение здравоохранения 
«Центр гигиены и эпидеми-
ологии» (учреждение, обе-
спечивающее деятельность 
управления). В городах и 
районах организованы пять 
территориальных отделов 
управления и столько же 
филиалов центра. 

Акцент 
на профилактику

Приоритетными направ-
лениями в деятельности 
службы являются формиро-
вание электронного прави-
тельства, переход на предо-
ставление государственных 
услуг в электронном виде, 
внедрение информационных 
технологий. Отмечается 
стабильный рост обращений 
граждан за услугами, в том 
числе через Единый портал 
государственных и муни-
ципальных услуг, а также 
через МФЦ. Новым направ-
лением деятельности стала 
реализация Концепции от-
крытости федеральных орга-
нов исполнительной власти. 
В настоящее время являются 
общедоступными сведения о 
планах и результатах про-

веденных проверок, ведутся 
реестры разрешительных 
документов, выдаваемых 
Роспотребнадзором, дей-
ствует официальный сайт. 

Сегодня деятельность 
направлена на снижение 
административного давле-
ния на бизнес при сохране-
нии необходимого уровня 
защиты населения. Про-
изошло смещение акцента 
с выявления нарушений на 
их профилактику. Активи-
зирована работа по повыше-
нию правовой грамотности 
хозяйствующих субъектов. 
Для обеспечения баланса 
между снижением админи-
стративных барьеров при 
проведении государствен-
ного контроля и обеспече-
нием эффективного уровня 
защищенности населения 
осуществляется взаимодей-
ствие с Уполномоченным 
по защите прав предпри-
нимателей, региональным 
отделением «ОПОРЫ РОС-
СИИ», ассоциациями пред-
принимателей.

Инфекция 
не пройдет

Одной из главных задач 
Роспотребнадзора остается 
обеспечение необходимого 
уровня защиты здоровья 
населения от инфекций. В 
нашей области отработана 
система выявления и реаги-
рования на потенциальные 
угрозы эпидемиологиче-
скому благополучию. Се-
годня отмечается снижение 
уровней заболеваемости по 
46 недугам. Сохраняется 

эпидемиологическое бла-
гополучие по всей группе 
инфекций, управляемых 
средствами специфической 
профилактики. В последние 
годы не регистрировалась 
заболеваемость полиомие-
литом, краснухой, дифтери-
ей, эпидемическим пароти-
том, столбняком, сибирской 
язвой и другими недугами. 
Суммарный экономический 
эффект от снижения заболе-
ваемости инфекционными 
болезнями только в 2016 
году составил более 396 
миллионов рублей.

Вместе с тем расширяет-
ся спектр инфекций, подле-
жащих эпидемиологическо-
му надзору на территории 
области. В условиях транс-
граничного перемещения 
людей большое внимание 
уделяется предупреждению 
заносов и распространения 
опасных инфекционных 
заболеваний. Обеспечен 
санитарно-карантинный 
контроль прибывающих из-
за рубежа авиарейсов.

Важным направлением в 
работе остается мониторинг 
за качеством и безопасно-
стью пищевой продукции. 
За последние 10 лет нашими 
специалистами было снято с 
реализации около 144 тонн 
продовольственного сырья 
и пищевых продуктов, не 
отвечающих нормативным 
требованиям. 

Постоянный монито-
ринг качества и безопасно-
сти алкогольной продукции 
позволил свести до миниму-
ма процент нестандартных 
проб (0,5 процента). По 

результатам совместных с 
органами внутренних дел и 
прокуратурой мероприятий 
по пресечению незаконного 
оборота спиртосодержащей 
непищевой продукции вы-
явлено и арестовано свыше 
400 единиц продукции. И 
как следствие отмечается 
снижение случаев отрав-
лений от токсического дей-
ствия спиртосодержащей 
продукции на 37 процентов.

Защита прав 
потребителей
С 2005 года активно раз-

вивается направление по 
защите прав потребите-
лей. Только за выявленные 
нарушения прав граждан 
со стороны управляющих 
компаний в 2016 году на-
ложено штрафов на общую 
сумму свыше 847 тысяч 
рублей. Большое внимание 
уделяется предотвращению 
нарушений прав интеллек-
туальной собственности, не-
законному использованию 
товарных знаков, защите 
потребительского рынка от 
контрафактной продукции, 
пресечению интернет-сай-
тов по продаже алкогольной 
продукции и др. 

На счету у управления 
— множество выигранных 
в пользу потребителей дел, 
связанных с продажей не-
качественных товаров, на-
рушением сроков оказания 
услуг. В 2016 году в резуль-
тате участия управления 
в судебной защите сумма 
денежных средств, присуж-
денная в пользу потребите-
лей, возросла к уровню 2010 
года в 12 раз (с 245 тысяч до 
2,9 миллиона рублей).

В области реализует-
ся комплекс превентив-
ных мер, направленных на 
предупреждение и мини-
мизацию нарушений прав 
потребителей, в том числе 
за счет информирования 
потребителей и повышения 
правовой грамотности на-
селения.

Дальнейшее совершен-
ствование проводимой нами 
работы определено Страте-
гией государственной поли-
тики в области защиты прав 
потребителей до 2030 года.

На высшем 
уровне

— Лабораторная служба 
на всех этапах развития 
санитарно-эпидемиологи-
ческой работы являлась 
ее важной составляющей, 
— считает Станислав Саве-

льев. — В 30—40-е годы ХХ 
века лаборатории проводи-
ли простейшие бактериоло-
гические и санитарно-ги-
гиенические исследования 
питьевой воды, пищевых 
продуктов и клинического 
материала. С укреплением 
материально-технической 
базы, укомплектованием 
квалифицированными спе-
циалистами значительно 
расширились возможно-
сти. 

Современная лабора-
торная база госсанэпид-
службы Липецкой области 
представляет собой круп-
нейший испытательный 
лабораторный центр в реги-
оне, располагающий сетью 
лабораторий в головном 
центре и пяти филиалах. 

Лабораторный центр 
аккредитован в националь-
ной системе аккредитации, 
включен в национальную 
часть Единого реестра ис-
пытательных лабораторий 
Таможенного союза, а так-
же имеет положительный 
опыт аккредитации в соот-
ветствии с международны-
ми требованиями. В 2012 
году успешное участие в 
межлабораторных срав-
нительных испытаниях 
позволило нам одержать 
победу в проекте «Лучшие 
испытательные лаборато-
рии России». 

Область аккредитации 
Центра является самой 
представительной в регио-
не и постоянно расширяет-
ся. Количество внедренных 
методик составляет около 
3700 единиц. К примеру, 
существующие возмож-
ности наших микробиоло-
гических подразделений 
позволяют идентифици-
ровать 120 возбудителей 
инфекционных и парази-
тарных заболеваний. При-
борный парк насчитывает 
более 1100 единиц совре-
менного оборудования, по-
зволяющего давать полную 
объективную оценку всех 
сред.

Специалисты центра 
применяют эффективные 
методы по выявлению 
фальсификации молочной 
продукции, видовой при-
надлежности лососевых 
рыб, жвачных животных, 
свиней и птицы, что по-
зволяет сопоставлять ин-
формацию, вынесенную 
на этикетку с фактическим 
содержанием продукта. 

Актуализация мето-
дического обеспечения 
системы лабораторного 
контроля, расширение но-
менклатуры выполняемых 
исследований позволяют 
обеспечить лабораторное 
сопровождение контроль-
но-надзорных меропри-
ятий на самом высоком 
уровне.

Наши специалисты со-
храняют и приумножают 
начатое 95 лет назад, когда 
была создана санитарно-
эпидемиологическая служ-
ба страны, главное для нас 
— ЗДОРОВЬЕ людей.
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Трудно быть... 
народом

Владимир Петров

В работе «Святое семейство» 
основоположники марксизма 
весьма лестно определили роль 
и место населения государств 
в историческом развитии: 
«... народные массы — главная 
движущая сила общественного 
прогресса». 
В этой цитате есть две, скажем 
так, неточности. Одна формаль-
ная: «народные массы» — поня-
тие неопределенное. Уточнил ее 
позже последователь учения 
Маркса и Энгельса Ленин, четко 
разграничив определения «народ» и «массы». Народ, 
утверждал он, всегда созидатель, творец, масса — тол-
па, подверженная влиянию извне и потому народом не 
является. Другая неточность — беспредметная, 
поскольку результаты прогресса, в итоге, ведут чело-
вечество к гибели... 

Э
ти вроде бы отвлеченные мысли в наше время стано-
вятся все более актуальными. Движет ли население 
планеты в целом и отдельных стран в частности 

Историю? Или является объектом манипуляций, всесо-
крушающим инструментом сильных мира сего, которые 
преследуют свои конкретные цели. Интересы их сегодня 
прозрачны: в условиях сокращения природных ресурсов 
(результата, заметим, воздействия прогресса), перена-
селенности планеты, появления технологий, исключаю-
щих необходимость в живой рабочей силе, взять власть 
над ресурсами планеты и резко уменьшить число едоков.

Кумир российских либералов леди Тетчер в девяно-
стые годы ХХ века заявляла открыто: России достаточно 
пятнадцати миллионов населения. Другая политледи, 
мадам Олбрайт, вторила ей — ресурсы России должны 
принадлежать всему миру. 

Для достижения столь «великих» целей необходимы 
исполнители. Силой оружия задачу не решить: война в 
сегодняшних условиях приведет к мировой катастрофе, 
поэтому нужны другие инструменты и другие формы 
разрушения государств. И они были найдены. В этой 
стратегии исполнителем целей «мирового правитель-
ства» являются, как и прежде, людские массы. Чтобы 
направить толпы на путь разрушения собственных стран, 
изобретены поистине бесовские методы манипулирова-
ния сознанием. 

Вспомним, как и чьей энергией (психической, думаю, 
прежде всего) разрушался Советский Союз. Все знают, 
кто растерзал цветущую Ливию и во что она преврати-
лась после «восстания масс» (термин Ортеги-и-Гассета). 
На наших глазах инфер-
нальные энергии превра-
тили население Украины 
в манипулируемую толпу, 
не ведающую, что она 
творит. Череда «цветных 
революций» — это сцена-
рий для всех стран, где 
актерами-исполнителями 
выступают именно массы, 
для которых придуманы 
лукавые и бессмысленные 
словесные термины вроде 
«свободы», «толерантно-
сти», «политкорректно-
сти» и прочего абстракт-
ного мусора. 

Да, мир находится 
в постоянном дви-
жении, изменении. 

Новое приходит в мучи-
тельных ломках и тяго-
тах. Этот суровый закон 
неотвратим. Но вот что 
объективно оправдывает 
его: творчество и сози-
дательные усилия части 
человечества. Новые поко-
ления приходят в мир обжитой, где все уже создано пред-
ками. И продолжают воплощать их дела — созиданием, 
домостроительством. Такой путь назван эволюционным. 
В Православии — начертанный Богом, на котором дви-
жущая энергия одна — Любовь. К жизни, к своей стране, 
к своему народу, к своему делу. Любовь созидательная, 
жизнетворящая. 

Но периодически народ теряет эту энергию, впадая в 
революционную ересь — возжелав перестроить мир по 
своим лекалам, не считаясь ни с чем. Помните химери-
ческую идею либералов преобразовать нашу страну «за 
500 дней»? Или знаменитое хрущевское: «нынешнее 
поколение будет жить при коммунизме»?

Что ж, благими намерениями вымощена дорога в ад. 
Революция начала прошлого века ввергла нашу страну 
и население в купель страданий, разрухи, тяжких испы-
таний. Общественный «прогресс» масс был сознательно 
направлен на разрушение, ненависть брата к брату под-
питывалась кровью и чудовищной промывкой мозгов. 
Подумаем: почему «классовая борьба» направлялась 
против созидающей части населения, против религии, 
против промышленников, дворянства? Только потому, 
что именно они держали государство, движимые сози-
дающим чувством любви. Они были патриотами своей 
страны, своей земли, своего дела. Массы, ведомые ре-
волюционерами, разрушили их труды «до основания», 
чтобы затем кровью и потом тех же «революционных 
масс» строить все по-новому. На руинах своей страны...

На территории нашей области можно назвать два 
примера созидательной жизни и деятельности русского 
дворянства: прекрасно обустроенные имения князей 
Васильчиковых в Трубетчино и князей Вяземских в Коро-
бовке. Но как оценили их труды революционные массы? 
Сравняли с землей усадьбы, разрушили хозяйственные 
комплексы, владельцев изгнали. Это не месть «эксплуа-
таторам», как нас убеждали, а именно бесовство.  

К
огда видишь, что в стране активизируются силы 
очередных «революционеров», то уже трудно обма-
нуться в их целях. Не к счастливой жизни приведут 

они оболваненные массы. Но и с патриотами, которые 
упрекают сегодня президента в нерешительности, трудно 
согласиться. Эволюционный путь нетороплив, быстро 
можно только разрушать, но не строить. Не стоит за-
бывать и о том, что Россия еще только выпутывается из 
сетей, наброшенных либерал-революционерами девяно-
стых, страна еще в жестких тисках финансово-экономи-
ческой зависимости от Запада. 

Надо возвратиться к самим себе, стать народом, уме-
ющим и любящим созидать. Нужны сильная армия, 
промышленность, сельское хозяйство, наука. Нужно 
поколение с мозгами, не пораженными технологиями 
манипуляции. Трудно? Но надо! 

Череда «цветных 
революций» — это 
сценарий для всех 
стран, где актерами-
исполнителями 
выступают именно 
массы, для которых 
придуманы лукавые 
и бессмысленные 
словесные термины 
вроде «свободы», 
«толерантности», 
«политкорректности» 
и прочего абстрактного 
мусора

”

На счету у управления — множество 
выигранных в пользу потребителей дел, 
связанных с продажей некачественных 
товаров, нарушением сроков оказания услуг. 
В 2016 году в результате участия управления 
в судебной защите сумма денежных средств, 
присужденная в пользу потребителей, 
возросла к уровню 2010 года в 12 раз (с 245 
тысяч до 2,9 миллиона рублей)

”

В гостях хорошо, а дома — премьеры
Чем театр кукол удивит зрителей в новом сезоне

Ольга Шкатова

— Чих-чох-перечох, — произносит свое заклинание 
злой гриб мухомор, и у лесных обитателей начинаются 
неприятности. Например, у Зайчика пропадают вол-
шебные уши. Найти их сказочному герою помогут дети, 
которые придут посмотреть премьерный спектакль 
«Заяц и Чих-Чох». Такой постановкой заслуженного 
артиста России Олега Пономарева 16 сентября Липец-
кий государственный театр кукол откроет 53-й сезон.  

— Это интерактивная 
сказка для ребят от трех 
лет, рассказывает режис-
сер. — Прием вовлечения 
маленьких зрителей в сце-
ническое действие мы ис-
пользуем давно, потому 
что он нравится детям. Есть 
драматургия, которая по-
зволяет это делать. 

Уже на следующей неде-
ле липецкие актеры уезжа-
ют на гастроли в Армению, 
где побывали в прошлом 
году со спектаклем «Зо-
лотой цыпленок». В этой 
республике театральный  
фестиваль проходит в те-
чение нескольких месяцев 
на различных площадках. 
Липчане представят спек-
такль «Липецкая ярмар-
ка», ставший визитной 
карточкой театра, в Ереване  
и в Лорийской области ре-
спублики. 

Вскоре после возвра-

щения липецкий театр ку-
кол отправится в Северную 
столицу благодаря гранту 
министерства культуры РФ 
по программе «Большие га-
строли для детей». Там  с 24 
по 27 октября он будет ра-
ботать на сцене православ-
ного театра «Странник». В 
программе гастролей спек-
такли, уже побывавшие на 
нескольких фестивалях и 
по достоинству оцененные 
и зрителями, и критика-
ми: «Золотой цыпленок», 
«Метель», «Сонин секрет» 
и  «Ашик-Кериб».

В ближайших планах 
Олега Пономарева также 
постановка сказки к Ново-
му году «Мишкино жела-
ние». Другую сказку, «Мед-
вежонок Рим-Тим-Ти», 
поставит приглашенный 
режиссер, если у театра 
будет еще одна грантовая 
поддержка.

Пономарев признается, 
что не любит строить планы 
на далекое будущее, пред-
почитает видеть обозримые 
перспективы. Одна из них 
связана с выпускным кур-
сом Липецкого областного 
колледжа искусств име-
ни К.Н. Игумнова. Не так 
давно под руководством 
Натальи Пономаревой на 
базе театра студенты вос-

становили сказку «По щу-
чьему велению». Теперь 
они поставили историю про 
Моллу Насреддина. Работы 
настолько удачные, что 
оба спектакля будут идти в 
репертуаре. А после окон-
чания колледжа кто-то из 
молодых актеров пополнит 
труппу театра. Пока же в 
ней изменений нет.

— Желаю всему кол-

лективу здоровья и удачи. 
Надеюсь, что в этом сезоне 
мы обойдемся без потерь. А 
если будут приобретения, то 
хорошие, — делится опти-
мизмом Олег Витальевич.

Повод есть. Прошедший 
в областном центре в мае фе-
стиваль профессиональных 
театров кукол «Пушкин-
ские истоки. Кореневщино» 
вывел липецкий театр на 

международный уровень. В 
Липецке побывали гости из 
Армении, Беларуси, Луган-
ской народной республики. 
Свои спектакли они показа-
ли  на различных площад-
ках не только Липецка, но 
и районных центров. 

П о б ы в а в  в  С а н к т -
Петербурге на XIII Между-
народном фестивале «Кук-
Арт» в июне, липчане по-
знакомились с коллегами 
из Италии, Великобрита-
нии, Германии, Израиля, 
Бразилии. Наш театр при-
нял участие в программе 
«Петрушка на Невском» 
со спектаклем «Липецкая 
ярмарка». Показ состоялся 
на открытой площадке на 
улице Малая Садовая. 

Наш спектакль понра-
вился и детям, и взрослым, 
а президент фестиваля, из-
вестный актер, режиссер 
и продюсер Давид Бурман 
пожелал новых встреч, 
как на фестивале, так и на 
гастролях нашего коллек-
тива в Санкт-Петербурге, 
— рассказывает Олег По-
номарев. — Мы перепи-
сываемся с коллегами из 
других стран в соцсетях, 
и кто знает, куда мы от-
правимся в следующий раз 
и какие гости приедут на 
фестиваль в Липецк через 
три года. Было бы финан-
сирование.

На репетиции спектакля автор инсценировки Сергей Русаненко, актриса Екатерина Рязанцева 
и заслуженный артист РФ Олег Пономарев.
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ЛИПЕЦКАЯ ГАЗЕТАВ конце номера

Ежедневник «ЛГ»
15 СЕНТЯБРЯ (2 сентября по ст. стилю), ПЯТНИЦА

Восход: 5.56; закат: 18.37; долгота дня: 12.41.
Луна в знаке Рака; убывает.

ПРАВОСЛАВНЫЙ КАЛЕНДАРЬ

Православная Церковь почитает память мученика Маманта 
(275), отца его Феодота и матери Руфины (III); преподобного 
Иоанна постника, патриарха Цареградского (595); преподоб-
ных Антония (1073) и Феодосия (1074) Печерских; совершает 
празднование Калужской иконе Божией Матери (1771).

СОБЫТИЯ

 ■ Международный день демократии.
 ■ 95 лет назад (1922) декретом Совета народных комиссаров 

РСФСР «О санитарных органах республики» были созданы 
первые в России санитарно-эпидемиологические учреж-
дения. Официальная дата образования Государственной 
санитарно-эпидемиологической службы России. Ныне эти 
функции выполняет Федеральная служба по надзору в 
сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 
(Роспотребнадзор).

ДАТЫ

 ■ 117 лет назад (1900) под Санкт-Петербургом открылась 
Кронштадтская радиомастерская, созданная по инициативе 
русского ученого, изобретателя радио Александра Попова, 
положившая начало российской радиопромышленности.

 ■ 101 год назад (1916) в годы Первой мировой войны в 
сражении на реке Сомме во Франции англичане впервые 
применили новое секретное оружие. Боевая машина 
на гусеничном ходу тайно именовалась «резервуаром 
для воды». По-английски – «тэнк». Первые танки были 
28-тонными монстрами с броней толщиной до двенадцати 
миллиметров. Но прорвать фронт англичанам не удалось. 
Конструкция первых танков отличалась ненадежностью. 
Из тридцати двух машин, начавших атаку, пять застряли в 
болоте, у девяти испортились механизмы. Они вызывали 
панику у противника, но двигались по бездорожью со ско-
ростью не более трех километров в час.

 ■ 58 лет назад (1959) вышел в первое плавание советский 
атомный ледокол «Ленин» — первое в мире надводное 
судно с ядерной силовой установкой. 

 ■ 45 лет назад (1972) было закончено строительство газо-
провода Валдай — Псков — Рига.

ИМЕНА

Михаил ГЕРАСИМОВ 
(1907–1970), советский ан-
трополог и археолог, скульп-
тор, доктор исторических 
наук, родился 110 лет назад. 
Организатор работ по вос-
становлению (на основе ске-
летных останков) внешнего 
облика ископаемых людей 
(питекантропа, синантропа) 
и ряда исторических лич-
ностей (Ярослава Мудрого, 
Ивана Грозного, Улугбека, Тимура, Ушакова, всего свыше 
двухсот портретов исторических личностей). Создатель лабо-
ратории пластической реконструкции Института этнографии.
По информации календаря ИТАР-ТАСС и электронных СМИ. 

КУРС ВАЛЮТ ЦБ РФ

на 15.09.2017
Доллар США — 57,77. Евро — 68,70.

М. Герасимов за работой.

РЕМОНТ
холодильников

всех марок, стиральных
машин-автоматов

по городу и области.
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Доставка, установка

8-920-240-21-00
ИП Панов В.А. Реклама.
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Администрация области 
проводит областные розничные 

ßÐÌÀÐÊÈ
�  22.09.2017 года (пятница) –  с. Бреславка 

(Усманский  район);
�  23.09.2017 года (суббота) –  г. Задонск 

(по ул. Крупской, 55, район ТЦ «СИТИ-МОЛЛ);
�  23.09.2017 года (суббота) –  с. Лавы (Елецкий район);
�  23.09.2017 года (суббота) – с. Крутое (Добровский 

сельсовет);
�  24.09.2017 года (воскресенье) –  с. Митягино 

(Лев-Толстовский район).
Время работы ярмарок – с 8.00 до 14.00.

В ярмарках примут участие предприятия пищевой, пере-
рабатывающей промышленности, потребительской кооперации, 
малого бизнеса, сельскохозяйственные товаропроизводители, 
заготовительные организации области.

В широком ассортименте будут представлены товары народно-
го потребления, зерно, мясопродукты, рыбная, овощная продукция 
и многое другое.

Организатором ярмарок является управление потребительско-
го рынка и ценовой политики Липецкой области, ответственными 
исполнителями — управление сельского хозяйства Липецкой обла-
сти, ОКУ «Агентство содействия развитию торговой деятельности», 
администрации Добровского,  Задонского, Елецкого,  Усманского, 
Лев-Толстовского муниципальных районов.

Приглашаем гостей и жителей Липецкой области 
за покупками и хорошим настроением.

Постановление администрации города Липецка № 1697 от  29.08.2017, г. Липецк

О внесении изменений в  постановление администрации города Липецка от 14.10.2016 № 1855 
В соответствии с решением Липецкого городского Совета депутатов от 30.05.2017 № 397 «О внесении изменений в Бюджет города Липецка на 2017 год и на 

плановый период 2018 и 2019 годов» администрация города  постановляет:
Внести в постановление администрации города Липецка от 14.10.2016 № 1855 «Об утверждении муниципальной программы «Охрана окружающей среды города 

Липецка на 2017—2022 годы» следующие изменения:
1. В приложении к постановлению:
1.1. В разделе 1. «Паспорт муниципальной программы «Охрана окружающей среды города Липецка на 2017—2022 годы»:
а) позицию «Соисполнители» изложить в следующей редакции:

«Соисполнители Департамент дорожного хозяйства и благоустройства администрации города Липецка
Управление имущественных и земельных отношений администрации города Липецка»;

б) позицию «Объемы финансирования за счет средств бюджета города Липецка с разбивкой по годам» изложить в следующей редакции:

«Объемы финансирования за счет средств бюджета 
города Липецка с разбивкой по годам 

Общий объем финансирования на 2017—2022 годы составляет 499536,5 тыс. рублей, в том числе по 
годам:
2017 год – 132560,5 тыс. рублей; 
2018 год – 72848,0 тыс. рублей; 
2019 год – 72848,0 тыс. рублей; 
2020 год – 73460,0 тыс. рублей; 
2021 год – 73960,0 тыс. рублей; 
2022 год – 73860,0 тыс. рублей».

1.2. Раздел 5 изложить в следующей редакции:
«5. Подпрограммы муниципальной программы
Перечень подпрограмм  муниципальной программы «Охрана окружающей среды города Липецка на 2017—2022 годы»

№ п/п Наименование 
подпрограммы Ответственный исполнитель (соисполнитель)

Наименование решаемых в рамках 
подпрограммы задач муниципальной 

программы
1 2 3 4

1.
«Экологическая безопас-
ность населения города 

Липецка»

Администрация города Липецка, департамент дорожного хозяйства и благо-
устройства администрации города Липецка, управление имущественных и 

земельных отношений администрации города Липецка

Снижение уровня антропогенного воздей-
ствия на окружающую среду

Сведения об основных мероприятиях и ведомственных целевых программах муниципальной программы «Охрана окружающей среды города Липецка на 2017—
2022 годы»

№ п/п Наименование Ответственный исполнитель (соисполнитель) Сроки 
исполнения

Объем финансирования из бюджета города (тыс. руб.)
2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.

Муниципальная программа 
«Охрана окружающей среды 

города Липецка 
на 2017—2022 годы»

Администрация города Липецка 2017—2022 
годы 1600,0 1088,0 1088,0 1700,0 2200,0 2100,0

Департамент дорожного хозяйства и 
благоустройства администрации города 

Липецка

2017—2022 
годы 128960,5 71760,0 71760,0 71760,0 71760,0 71760,0

Управление имущественных и земельных 
отношений администрации города Липецка 2017 год 2000,0 0 0 0 0 0

1.1.
Подпрограмма «Экологиче-

ская безопасность населения 
города Липецка»

Администрация города Липецка 2017—2022 
годы 1600,0 1088,0 1088,0 1700,0 2200,0 2100,0

Департамент дорожного хозяйства и 
благоустройства администрации города 

Липецка

2017—2022 
годы 128960,5 71760,0 71760,0 71760,0 71760,0 71760,0

Управление имущественных и земельных 
отношений администрации города Липецка 2017 год 2000,0 0 0 0 0 0

1.1.1. Основное мероприятие 1
Охрана атмосферного воздуха

Администрация города Липецка 2020—2022 
годы 0 0 0 50,0 50,0 50,0

Департамент дорожного хозяйства и 
благоустройства администрации города 

Липецка

2017—2022 
годы 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0

1.1.2.
Основное мероприятие 2

Реабилитация и благоустрой-
ство водных объектов

Управление имущественных и земельных 
отношений администрации города Липецка 2017 год 1000,0 0 0 0 0 0

1.1.3. Основное мероприятие 3
Обращение с отходами

Администрация города Липецка 2017—2022 
годы 950,0 600,0 600,0 850,0 1350,0 1250,0

Департамент дорожного хозяйства и 
благоустройства администрации города 

Липецка

2017—2022 
годы 2643,5 670,0 670,0 670,0 670,0 670,0

Управление имущественных и земельных 
отношений администрации города Липецка 2017 год 1000,0 - - - - -

1.1.4.

Основное мероприятие 4
Поддержка особо охраняемых 

природных территорий 
местного значения

Администрация города Липецка 2017—2022 
годы 250,0 100,0 188,0 300,0 300,0 300,0

1.1.5.

Основное мероприятие 5
Организация и проведение 

акции «Дни защиты от 
экологической опасности»

Администрация города Липецка 2017—2022 
годы 400,0 388,0 300,0 500,0 500,0 500,0

1.1.6.

Ведомственная целевая 
программа «Содержание и 

восстановление зеленого фон-
да города Липецка 

на 2017—2022 годы»

Департамент дорожного хозяйства и 
благоустройства администрации города 

Липецка

2017—2022 
годы 126287,0 71060,0 71060,0 71060,0 71060,0 71060,0    

»
1.3. В разделе 6. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» таблицу «Прогнозная оценка расходов по источникам ресурсного обеспечения муници-

пальной программы «Охрана окружающей среды города Липецка на 2017—2022 годы» изложить в следующей редакции:
«Прогнозная оценка расходов по источникам ресурсного обеспечения муниципальной программы «Охрана окружающей среды города Липецка на 2017—2022 годы»

№ п/п Наименова-
ние

Источники
ресурсного

обеспечения

Расходы (тыс. руб.)

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1.

Муниципальная программа 
«Охрана окружающей среды 

города Липецка 
на 2017—2022 годы»

Всего 141560,5 78411,6 78411,6 79023,6 79523,6 79423,6
Областной бюджет 9000,0 5563,6 5563,6 5563,6 5563,6 5563,6

Бюджет города 132560,5 72848,0 72848,0 73460,0 73960,0 73860,0

1.1.

Подпрограмма  
«Экологическая безопас-
ность населения города 

Липецка»

Всего 141560,5 78411,6 78411,6 79023,6 79523,6 79423,6
Областной бюджет 9000,0 5563,6 5563,6 5563,6 5563,6 5563,6

Бюджет города 132560,5 72848,0 72848,0 73460,0 73960,0 73860,0
»

1.4. В разделе  9. «Целевые индикаторы и показатели задач муниципальной программы» в таблице «Сведения о целевых индикаторах и показателях задач муни-
ципальной программы «Охрана окружающей среды города Липецка на 2017—2022 годы»: 

а) пункт 1.1 изложить в следующей редакции:

«1.1.

Целевой индика-
тор: Комплексный 

индекс загрязнения 
атмосферы (КИЗА)

Администрация города Липецка, 
департамент дорожного 

хозяйства и благоустройства 
администрации города Липецка

Ед. <5 <5 <5 <5 <5 <5 <5 <5

сведения государственных органов 
власти в соответствии с Федераль-

ным законом от 04.05.1999 № 
96-ФЗ «Об охране атмосферного 

воздуха»
»

б) пункт 2.1 изложить в следующей редакции:

«2.1.

Показатель 1: 
Доля реабилитированных и 
благоустроенных муници-
пальных водных объектов

Управление имуществен-
ных и земельных 

отношений администра-
ции города Липецка

Процент

(шт.)

40

(4)

40

(4)

40

(4)

40

(4)

40

(4)

40

(4)

40

(4)

40

(4)

(количество благоустроенных 
муниципальных прудов / 

общее количество муници-
пальных прудов) x 100%

»
в) пункт 2.3 изложить в следующей редакции:

«2.3.

Показатель 3: 
Доля рекультивиро-

ванных земель 
полигона ТБО 

«Венера»

Департамент дорожного 
хозяйства и благоустрой-

ства администрации 
города Липецка

Процент

(гектар)

43,9

(9,8)

45,7

(10,2)

-

47,09

(10,5)

47,76

(10,65)

48,43

(10,8)

49,1

(10,95)

49,78

(11,1)
(площадь рекультиви-

рованных земель / 
площадь полигона) 

х 100%
Управление имуществен-

ных и земельных 
отношений администра-

ции города Липецка

Процент

(гектар)

- -

46,41

(10,35)

- - - - -

».
2. В приложении к муниципальной программе «Охрана окружающей среды города Липецка на 2017—2022 годы»:
2.1. В разделе 1. «Паспорт подпрограммы «Экологическая безопасность населения города Липецка» муниципальной программы «Охрана окружающей среды го-

рода Липецка на 2017—2022 годы»: 
а) позицию «Соисполнители»  изложить в следующей редакции:

«Соисполнители Департамент дорожного хозяйства и благоустройства администрации города Липецка
Управление имущественных и земельных отношений администрации города Липецка»;

б) в позиции  «Объемы финансирования за счет средств бюджета города Липецка с разбивкой по годам» цифры «475106,0» заменить цифрами «499536,5»; цифры 
«108130,0» заменить цифрами «132560,5».

2.2. В разделе 6. «Ресурсное обеспечение подпрограммы» цифры «475106,0» заменить цифрами «499536,5»; цифры «108130,0» заменить цифрами «132560,5».
Глава города Липецка С. ИВАНОВ

Решение 25 сессии Липецкого городского Совета депутатов пятого созыва № 473 от 29.08.2017, г. Липецк
О внесении изменений в Положение 

«Об управлении имущественных и земельных отношений администрации города Липецка»
Рассмотрев принятый в первом чтении проект изменений в Положение «Об 

управлении имущественных и земельных отношений администрации города 
Липецка», руководствуясь статьями 36, 59 Устава города Липецка, учитывая ре-
шение постоянной комиссии Липецкого городского Совета депутатов по бюдже-
ту и муниципальной собственности, Липецкий городской Совет депутатов ре-
шил:

1. Утвердить изменения в Положение «Об управлении имущественных и зе-
мельных отношений администрации города Липецка» (прилагаются).

2. Направить вышеуказанный нормативный правовой акт Главе города Липец-
ка для подписания и официального опубликования.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликова-
ния.
Председатель Липецкого городского 
Совета депутатов И. ТИНЬКОВ
Секретарь сессии  С. КАМЕНЕЦКИЙ

Изменения в Положение «Об управлении имущественных 
и земельных отношений администрации города Липецка»

Статья 1
Внести в Положение «Об управлении имущественных и земельных отношений 

администрации города Липецка», утвержденное решением Липецкого городско-
го Совета депутатов от 05.07.2016 № 184 («Липецкая газета», 2016, 12 июля), 
следующие изменения:

в статье 3:
а) в пункте 22 слова «концессионных соглашений» исключить;
б) в пункте 24 слово «концессии» исключить.
Статья 2
Настоящие изменения вступают в силу со дня их официального опубликова-

ния.
Глава города Липецка  С. ИВАНОВ

Постановление администрации города Липецка 
№ 1586 от 23.08.2017, г. Липецк

О внесении изменений в постановление 
администрации города Липецка 

от 14.12.2015 № 2315
В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, 

статьей 50 Устава городского округа город Липецк Липецкой области Россий-
ской Федерации и в целях упорядочения системы оплаты труда работников 
муниципальных учреждений администрация города постановляет:

1. Внести в постановление администрации города Липецка от 14.12.2015 
№ 2315 «О компенсационных и стимулирующих выплатах руководителям, их 
заместителям и главным бухгалтерам муниципальных учреждений города Ли-
пецка» (в редакции постановления от 21.12.2016 № 2336) следующие измене-
ния:

в приложении № 2 к постановлению:
1.1. В разделе I «Перечень и размеры выплат стимулирующего характера»:
а) пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Выплата за организацию реализации инновационных проектов и содей-

ствие внедрению новых технологий устанавливается в учреждениях поддерж-
ки малого и среднего бизнеса:

— руководителям до 150% должностного оклада;
— заместителям руководителя и главным бухгалтерам до 100% должност-

ного оклада.»;
б) пункт 8 дополнить абзацем следующего содержания:
«Дополнительно в пределах фонда оплаты труда могут устанавливаться вы-

платы за наличие ведомственных наград и званий приказами Учредителя и 
коллективными договорами учреждений.»;

в) пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Ежемесячная премия для руководителей, их заместителей и главных 

бухгалтеров учреждений жилищно-коммунального и дорожного хозяйства, 
строительства, благоустройства, рекламы, поддержки малого и среднего биз-
неса, ресурсного обеспечения, по ликвидации чрезвычайных ситуаций по ре-
зультатам работы устанавливается в размере до 100% утвержденного оклада 
(ставки), увеличенного на размер стимулирующих и компенсационных выплат, 
без учета надбавки за качество выполняемых работ.».

1.2. В разделе II «Порядок и критерии установления стимулирующих выплат 
руководителям, их заместителям и главным бухгалтерам»:

а) пункт 1изложить в следующей редакции:
«1. Стимулирующие выплаты, предусмотренные пунктами 1—9 раздела 1 

настоящего положения, устанавливаются в процентах к должностным окла-
дам:

— руководителям муниципальных учреждений – Учредителем;
— заместителям руководителей, их заместителям и главным бухгалтерам 

муниципальных учреждений – руководителем учреждения самостоятельно.»;
б) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Выплаты, предусмотренные пунктами 2, 3, 4, 6 раздела I настоящего По-

ложения, производятся ежемесячно на основании решения Учредителя о вы-
полнении целевых показателей эффективности деятельности учреждений 
(далее – Целевые показатели).

Целевые показатели подлежат согласованию с департаментом экономиче-
ского развития администрации города Липецка до 20 ноября года, предше-
ствующего году их применения, и утверждаются Учредителем.».

1.3. Пункт 1 Раздела III «Порядок премирования руководителей, их замести-
телей и главных бухгалтеров» изложить в следующей редакции:

«1. Ежемесячное премирование руководителей учреждений, предусмо-
тренное пунктом 10 раздела I, производится за выполнение показателей дея-
тельности учреждений (далее – Показатели деятельности).

Показатели деятельности подлежат согласованию с департаментом эконо-
мического развития администрации города Липецка до 20 ноября года, пред-
шествующего году их применения, и утверждаются Учредителем.».

2. Подпункт а) пункта 1.1 настоящего постановления вступает в силу с 1 
января 2018 года.

Глава города Липецка  С. ИВАНОВ

Извещение о проведении собрания 
о согласовании  местоположения 

границ земельного участка
Кадастровым инженером Мочалиным Алексеем Алексан-

дровичем (№  квалификационного аттестата кадастрового 
инженера 48-12-160, 398024, г. Липецк, ул. Механизаторов, 
д. 15а,  е-mail: gisit@lipetsk.ru, тел. 8 (4742) 48-86-30) в отно-
шении земельного участка с кадастровым номером 
48:20:0011102:1047, расположенного по адресу: Липецкая обл., 
г. Липецк, садоводческое некоммерческое товарищество 
«Горняк», участок № 988, выполняются кадастровые работы 
по уточнению местоположения границ этого земельного 
участка.

Заказчиком кадастровых работ является Хачатрян Оник 
Татосоевич (адрес регистрации: г. Липецк, с. Ленино, ул. Аро-
матная, д. 5, тел. 8-960-157-15-00).

Смежный земельный участок, с правообладателями кото-
рого требуется согласовать местоположение границ: обл. 
Липецкая, г. Липецк, садоводческое некоммерческое товари-
щество «Горняк», улица Посадочная, участок № 992, с када-
стровым номером 48:20:0011102:51, расположенный в када-
стровом квартале 48:20:0011102.

Собрание заинтересованных лиц и правообладателей 
смежных земельных участков по согласованию местоположе-
ния границ состоится по адресу: г. Липецк, ул. Механизато-
ров, д. 15а 16.10.2017 г. в 10.00.

При проведении согласования местоположения границ при 
себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, 
а также документ о правах на земельный участок.

Ознакомление с проектом межевого плана и обоснованные 
возражения по согласованию границ принимаются с 15.09.2017 г. 
по 16.10.2017 г. по адресу: г. Липецк, ул. Механизаторов, д. 15а.

Издательский дом «Липец-
кая газета» выражает искрен-
нее соболезнование техноло-
гу технологического участка 
отдела полиграфии Ушаковой 
Наталье Валентиновне в связи 
со смертью отца

КОШЕВАРОВА
Валентина Ивановича.

Совет директоров и кол-
лектив ООО «Р.О.С.ПЕЧАТЬ» 
выражают искреннее собо-
лезнование старшему ме-
неджеру по кадрам Дрепиной 
Светлане Николаевне в связи 
с безвременной смертью отца

ГУСЕВА
Николая Григорьевича.

ПРОДАЮ МОЛОДОЖЕНКУ, 
остановка «Ул. Терешковой», 18 кв. м, 

и КУПЛЮ 1-комнатную или 2-комнатную квартиру 
с газом на ул. Московской, молодоженку 

на ул. Полиграфической с газом 
или МЕНЯЮ в центре на равноценную. 

Обращаться в любое время по тел. 

8-919-255-30-80.

Многая лета, коллега!
Журналисты «Липецкой газеты» 

и весь коллектив Издательского дома 
искренне и сердечно поздравляют 

с замечательным юбилеем – 

70-летием 
со дня рождения – 

бывшего сотрудника редакции областной 
газеты, неутомимого репортера и краеведа

ИСКОРНЕВА
Вячеслава Кузьмича.

Здоровья и бодрости духа, дорогой коллега, 
творческих успехов и долгих, 

долгих лет жизни!

Коллектив Издательского дома «Липецкая газета», 
Союз журналистов Липецкой области
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Распоряжение администрации Липецкой области № 347-р от 31.08.2017,  г. Липецк

О проведении конкурса на замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы Липецкой области 

и включение в кадровый резерв администрации 
Липецкой области

В целях обеспечения права граждан Российской Федерации на равный до-
ступ к государственной службе и подбора наиболее квалифицированных и ком-
петентных кадров на замещение вакантных должностей государственной граж-
данской службы в исполнительных органах государственной власти Липецкой об-
ласти, в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом 
Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на за-
мещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской 
Федерации» и распоряжением администрации Липецкой области от 6 июля 2010 года                      
№ 228-р «О создании конкурсных комиссий на замещение вакантных должностей госу-
дарственной гражданской службы Липецкой области в администрации Липецкой обла-
сти и исполнительных органах государственной власти Липецкой области»:

1. Провести конкурс на замещение вакантной должности государственной граждан-
ской службы Липецкой области и включение в кадровый резерв администрации Липец-
кой области для замещения должности государственной гражданской службы Липецкой 
области ведущего консультанта отдела информатизации здравоохранения управления 
здравоохранения Липецкой области.

2. В состав конкурсной комиссии включить:
в качестве представителя структурного подразделения, в котором проводится кон-

курс:
– Шуршукова Юрия Юрьевича – и.о. начальника управления здравоохранения Липец-

кой области;
в качестве независимых экспертов:
– Богомолову Аллу Викторовну – к.соц.н., доц., доцента кафедры управления инсти-

тута истории, права и общественных наук ЛГПУ им. П.П.Семенова-Тян-Шанского;
– Савельева Владимира Федосеевича – члена Союза журналистов России,  заслу-

женного работника культуры РФ;
– Смыслову Ольгу Юрьевну – д.э.н., доц., заместителя директора по научной работе 

Липецкого филиала Финуниверситета;
– Яцухина Юрия Ивановича – к.соц.н., доц., заместителя директора Липецкого фили-

ала РАНХиГС.
3. Условия проведения конкурса утвердить (прилагаются), разместить на офици-

альных сайтах администрации Липецкой области и государственной информационной 
системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет, а также опубликовать в «Липецкой газете».

Глава администрации
Липецкой области                                                                                    О. КОРОЛЕВ

Приложение
к распоряжению администрации Липецкой области

«О проведении конкурса на замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы Липецкой области 

и включение в кадровый резерв администрации Липецкой области»

УСЛОВИЯ
проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной 

гражданской службы Липецкой области и включение в кадровый резерв 
администрации Липецкой области

Конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской 
службы Липецкой области и включение в кадровый резерв администрации Липец-
кой области в исполнительных органах государственной власти Липецкой области 
проводится среди граждан, подавших заявление на участие в нем, при соблюде-
нии условий, установленных статьей 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года                                                                
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом 
Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на 
замещение вакантной должности государственной гражданской службы Россий-
ской Федерации» и Законом Липецкой области от 30 декабря 2005 года № 259-ОЗ 
«О государственной гражданской службе Липецкой области».

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие 
возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и отвеча-
ющие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности граждан-
ской службы, установленным в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции о государственной гражданской службе.

Гражданский служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе незави-
симо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.

Квалификационные требования для замещения вакантной должности государствен-
ной гражданской службы Липецкой области и включения в кадровый резерв админи-
страции Липецкой области:

– для замещения должности ведущего консультанта отдела информатизации здра-
воохранения управления здравоохранения Липецкой области необходимо наличие 
высшего образования по специальности, направлению подготовки: «Прикладная мате-
матика и информатика» или «Прикладная математика», или «Прикладная информатика», 
или «Прикладная информатика (по областям)», или «Программная инженерия», или 
«Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», или 
«Математика и компьютерные науки», или «Информатика и вычислительная техника», 
или «Информационные системы и технологии», или «Фундаментальная информатика 
и информационные технологии», или «Инфокоммуникационные технологии и систе-
мы связи», или «Информационные технологии», или «Конструирование и технология 
электронных средств», или «Математика и компьютерные науки», или «Информационная 
безопасность», или «Компьютерная безопасность», или «Информационная безопасность 
телекоммуникационных систем», или «Информационная безопасность автоматизи-
рованных систем», или «Информационно-аналитические системы безопасности», или 
«Организация и технология защиты информации», или «Комплексная защита объектов 
информатизации», или «Комплексное обеспечение информационной безопасности 
автоматизированных систем», или «Телекоммуникации», или «Многоканальные телеком-
муникационные системы», или «Информационные системы» и стажа государственной 
службы не менее одного года или стажа работы по специальности, направлению подго-
товки не менее двух лет. В обязанности входят вопросы: внедрения новых информацион-
ных технологий в управлении здравоохранения Липецкой области (далее – управление) 
и государственных медицинских организациях; технического сопровождения компью-
терного и сетевого оборудования, используемого в управлении; организации защиты 
персональных данных, поддержания в рабочем состоянии программного обеспечения 
серверов, рабочих станций, персональных компьютеров в управлении и другие вопросы, 
предусмотренные должностным регламентом. Для замещения данной должности граж-
данской службы конкурс проводится в форме конкурса-испытания.

Предполагаемая дата проведения конкурса: октябрь 2017 г.
Прием документов начинается с момента размещения объявления о проведении 

конкурса  на официальном сайте администрации Липецкой области в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет и продолжается в течение 21 дня. Прием доку-
ментов осуществляется в каб. № 107, № 116 здания администрации Липецкой области. 
Время приема документов: понедельник – четверг, с 8.30 до 13.00 и с 14.00 до 17.00; 
пятница – с 8.30 до 13.00, с 14.00 до 16.00. Несвоевременное представление докумен-
тов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления явля-
ются основанием для отказа гражданину в их приеме.

Кандидаты на включение в кадровый резерв администрации Липецкой области, до-
пущенные к участию в конкурсе, извещаются о дате, месте и времени проведения кон-
курса за 15 дней до его проведения.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, 
представляет в управление государственной службы и кадровой работы администрации 
Липецкой области следующие документы: 

1) личное заявление;
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена 

Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии
(электронная версия бланков 1 и 2: http://admlip.ru/authorities/gos_slujba/vakansii/);
3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ 

предъявляется лично по прибытии на конкурс);
4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, ква-

лификацию и стаж работы:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) дея-

тельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по 
месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) 
деятельность гражданина;

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию граждани-
на копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по 
результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвое-
нии ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по 
месту работы (службы);

5) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступле-
нию на гражданскую службу или ее прохождению (медицинское заключение  учетной 
формы № 001-ГС/у).

Информация о результатах конкурса размещается на официальном сайте админи-
страции Липецкой области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 
(http.admlip.ru).

Контактные телефоны:   22-86-37; 22-84-43.

Постановление администрации Липецкой области № 412 от 04.09.2017, г. Липецк

Об утверждении Порядка проведения в 2017 году 
реструктуризации задолженности по бюджетным кредитам, 

предоставленным местным бюджетам из областного бюджета в 
2015, 2016 и 2017 годах

В соответствии с Законом Липецкой области от 8 декабря 2016 года № 20-ОЗ «Об 
областном бюджете на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» администра-
ция Липецкой области постановляет:

Утвердить Порядок проведения в 2017 году реструктуризации задолженности по 
бюджетным кредитам, предоставленным местным бюджетам из областного бюджета в 
2015, 2016 и 2017 годах, согласно приложению.

Глава администрации
Липецкой области О. КОРОЛЕВ

Приложение
к постановлению администрации  Липецкой области 

«Об утверждении Порядка проведения в 2017 году
 реструктуризации задолженности

по бюджетным кредитам, предоставленным
 местным бюджетам из областного бюджета

 в 2015, 2016 и 2017 годах»

Порядок проведения в 2017 году реструктуризации задолженности 
по бюджетным кредитам, предоставленным местным бюджетам 

из областного бюджета в 2015, 2016 и 2017 годах
1. Настоящий Порядок определяет процедуру проведения в 2017 году реструктури-

зации задолженности по бюджетным кредитам, предоставленным местным бюджетам 
из областного бюджета в 2015, 2016 и 2017 годах, на покрытие временного кассового 
разрыва, возникающего при исполнении местного бюджета, а также на частичное по-
крытие дефицита местного бюджета (далее – реструктуризация).

2. Реструктуризация проводится в соответствии с условиями, установленными 
статьей 7.1 Закона Липецкой области от 8 декабря 2016 года № 20-ОЗ «Об областном 
бюджете на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов», на основании обращения 
органа местного самоуправления муниципального образования о реструктуризации за-
долженности (далее – обращение), направляемого в адрес управления финансов Липец-
кой области не позднее 15 ноября 2017 года.

3. Обращение должно содержать обоснование необходимости проведения реструк-
туризации, сумму задолженности по бюджетным кредитам, которую предполагается 
реструктурировать, с указанием в отношении каждого из них общей суммы полученного 
бюджетного кредита, а также информацию об источниках и о сроках погашения реструк-
турированной задолженности по бюджетным кредитам.

4. Обращение рассматривается в течение 3 рабочих дней со дня его поступления в 
управление финансов Липецкой области.

5. По результатам рассмотрения обращения управление финансов Липецкой обла-
сти в течение срока, указанного в пункте 4 настоящего Порядка:

в случае положительного решения – издает приказ о реструктуризации, в котором 
указываются объем задолженности, подлежащий реструктуризации, и новый срок ис-
полнения обязательств по погашению задолженности;

в случае принятия решения об отказе – направляет в адрес органа местного само-
управления мотивированный письменный отказ в реструктуризации задолженности.

6. Реструктуризация оформляется дополнительным соглашением к соглашению 
о предоставлении органу местного самоуправления муниципального образования 
средств областного бюджета в виде бюджетного кредита (далее – дополнительное со-
глашение).

Допо лнительное соглашение заключается управлением финансов Липецкой области 
с органом местного самоуправления муниципального образования в течение 5 рабочих 
дней со дня издания приказа о реструктуризации.

Задолженность признается реструктурированной с даты подписания обеими сторо-
нами дополнительного соглашения.

7. Управление финансов Липецкой области осуществляет контроль за исполнением 
органом местного самоуправления муниципального образования обязательств по до-
полнительному соглашению.

Постановление главы администрации Липецкой области № 409 от 01.09.2017, г. Липецк

Об установлении карантина по бешенству животных 
на территории улицы Заречная деревни Пикалово Гатищенского 

сельсовета Воловского муниципального района 
Липецкой области

В соответствии со статьями 3.1, 17 Закона Российской Федерации от 14 мая 1993 
года № 4979-1 «О ветеринарии», на основании представления начальника управления 
ветеринарии Липецкой области от 17 августа 2017 года № 01-2/017 И22-3861 постанов-
ляю:

1. Установить карантин по бешенству животных в границах территории улицы За-
речная деревни Пикалово Гатищенского сельсовета Воловского муниципального района 
Липецкой области (далее – неблагополучный пункт) сроком на два месяца.

2. Считать территорию личного подворья Дворядкина В.К., расположенного по адре-
су: Липецкая область, Воловский муниципальный район, Гатищенский сельсовет, дерев-
ня Пикалово, улица Заречная, дом 84, эпизоотическим очагом по бешенству животных.

3. Установить угрожаемую зону в границах территории деревни Пикалово Гатищен-
ского сельсовета Воловского муниципального района Липецкой области.

4. На период действия карантина на территории неблагополучного пункта запретить:
проведение выводов и натаски собак;
торговлю домашними животными;
ввоз и вывоз животных за пределы неблагополучного пункта.
5. Управлению ветеринарии Липецкой области (А.Г. Голенских) организовать про-

ведение противоэпизоотических мероприятий по предупреждению распространения 
бешенства на территории неблагополучного пункта.

Глава администрации 
Липецкой области  О. КОРОЛЕВ

Постановление главы администрации Липецкой области № 410 от 01.09.2017, г. Липецк

Об установлении карантина по бешенству животных 
на территории улицы Молодежная села Покровское Покровского 

сельсовета Тербунского муниципального района 
Липецкой области

В соответствии со статьями 3.1, 17 Закона Российской Федерации от 14 мая 1993 
года № 4979-1 «О ветеринарии», на основании представления начальника управления 
ветеринарии Липецкой области от 22 августа 2017 года № 01-2/164 И22-3909 постанов-
ляю:

1. Установить карантин по бешенству животных в границах территории улицы Моло-
дежная села Покровское Покровского сельсовета Тербунского муниципального района 
Липецкой области (далее – неблагополучный пункт) сроком на два месяца.

2. Считать территорию личного подворья Макаренко О.А., расположенного по адре-
су: Липецкая область, Тербунский муниципальный район, Покровский сельсовет, село 
Покровское, улица Молодежная, дом 8, эпизоотическим очагом по бешенству животных.

3. Установить угрожаемую зону в границах территории села Покровское Покровского 
сельсовета Тербунского муниципального района Липецкой области.

4. На период действия карантина на территории неблагополучного пункта запретить:
проведение выводов и натаски собак;
торговлю домашними животными;
ввоз и вывоз животных за пределы неблагополучного пункта.
5. Управлению ветеринарии Липецкой области (А.Г. Голенских) организовать про-

ведение противоэпизоотических мероприятий по предупреждению распространения 
бешенства на территории неблагополучного пункта.

Глава администрации 
Липецкой области  О. КОРОЛЕВ

Постановление главы администрации Липецкой области № 411 от 01.09.2017, г. Липецк

Об установлении карантина по бешенству животных 
на территории улиц Первомайская и Полевая села Казаки 
Казацкого сельсовета Елецкого муниципального района 

Липецкой области
В соответствии со статьями 3.1, 17 Закона Российской Федерации от 14 мая 1993 

года № 4979-1 «О ветеринарии», на основании представления начальника управления 
ветеринарии Липецкой области от 17 августа 2017 года № 386 И22-3851 постановляю:

1. Установить карантин по бешенству животных в границах территории улиц Перво-
майская и Полевая села Казаки Казацкого сельсовета Елецкого муниципального района 
Липецкой области (далее – неблагополучный пункт) сроком на два месяца.

2. Считать территорию личного подворья Тихоновой М.А., расположенного по адре-
су: Липецкая область, Елецкий муниципальный район, Казацкий сельсовет, село Казаки, 
улица Полевая, дом 5, эпизоотическим очагом по бешенству животных.

3. Установить угрожаемую зону в границах территории села Казаки Казацкого сель-
совета Елецкого муниципального района Липецкой области.

4. На период действия карантина на территории неблагополучного пункта запретить:
проведение выводов и натаски собак;
торговлю домашними животными;
ввоз и вывоз животных за пределы неблагополучного пункта.
5. Управлению ветеринарии Липецкой области (А.Г. Голенских) организовать про-

ведение противоэпизоотических мероприятий по предупреждению распространения 
бешенства на территории неблагополучного пункта.

Глава администрации 
Липецкой области  О. КОРОЛЕВ

Постановление администрации Липецкой области № 414 от 07.09.2017,  г. Липецк

О списании с государственного долга 
Липецкой области долговых обязательств, 

выраженных в валюте Российской Федерации
В соответствии со статьями 99.1 и 115 Бюджетного кодекса Российской Федера-

ции, статьей 21 Закона Липецкой области от 9 октября 2007 года № 94-ОЗ «О бюджет-
ном процессе Липецкой области» и на основании уведомления от 09 июня 2017 года                  
№ ОК-1501 об отзыве Государственной гарантии Липецкой области от 31 декабря 2013 
года № 19 администрация Липецкой области постановляет:

Списать с государственного долга Липецкой области долговые обязательства Ли-
пецкой области, выраженные в валюте Российской Федерации,  посредством уменьше-
ния объема государственного долга Липецкой области на сумму 137 782 608 (сто трид-
цать семь миллионов семьсот восемьдесят две тысячи шестьсот восемь) руб. 71 коп. по 
Государственной гарантии Липецкой области от 31 декабря 2013 года № 19, предостав-
ленной в соответствии с Договором о предоставлении Государственной гарантии Ли-
пецкой области от 31 декабря 2013 года № 19 в обеспечение надлежащего исполнения 
Обществом с ограниченной ответственностью «АгроРегион» обязательств по договору 
об открытии невозобновляемой кредитной линии № 610513012 от 28 ноября 2013 года 
перед  Публичным акционерным обществом «Сбербанк России».

Глава администрации
Липецкой области                                                                                 О. КОРОЛЕВ

Распоряжение администрации Липецкой области № 354-р от 06.09.2017,  г. Липецк

О внесении изменений в распоряжение администрации 
Липецкой области от 7 октября 2010 года № 402-р 

«Об утверждении Положения об управлении имущественных 
и земельных отношений Липецкой области»

По результатам проведенного мониторинга и в целях приведения в соответствие с 
действующим законодательством правовых актов администрации Липецкой области 
внести в распоряжение администрации Липецкой области от 7 октября 2010 года № 402-
р «Об утверждении Положения об управлении имущественных и земельных отношений 
Липецкой области» следующие изменения:

в приложении к распоряжению:
в разделе II «Функции Управления»:
в пункте 2.10 слово «открытых» исключить;
пункт 2.20 дополнить словами «и случаев изъятия земельного участка для государ-

ственных и муниципальных нужд»;
пункт 2.23 изложить в следующей редакции:
«2.23. Обращается в суд с требованием об изъятии земельного участка из земель 

сельскохозяйственного назначения и о его продаже с публичных торгов в соответствии с 
Федеральным законом от 24 июля 2002 года № 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохо-
зяйственного назначения» (далее – Федеральный закон «Об обороте земель сельскохо-
зяйственного назначения»).»;

пункт 2.27 признать утратившим силу;
пункт 2.39 изложить в следующей редакции:
«2.39. Обеспечивает при необходимости проведение кадастровых работ и устанав-

ливает вид разрешенного использования (при его отсутствии) земельного участка из 
земель сельскохозяйственного назначения, изъятого по решению суда.»;

пункт 2.41 изложить в следующей редакции:
«2.41. Приобретает в государственную собственность изъятый земельный участок из 

земель сельскохозяйственного назначения в соответствии с пунктом 14 статьи 6 Феде-
рального закона «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения».»;

пункт 2.47 признать утратившим силу;
пункты 2.51 и 2.52 признать утратившими силу;
пункт 2.56 слова «муниципальных образований области» заменить словами «Липец-

кой области и муниципальных образований Липецкой области».

Глава администрации 
Липецкой области  О. КОРОЛЕВ 

Распоряжение администрации Липецкой области № 327-р от 17.08.2017,  г. Липецк

О внесении изменений в распоряжение администрации 
Липецкой области от 9 октября 2014 года № 440-р 

«Об утверждении состава областной конкурсной комиссии 
по проведению областного публичного конкурса 

«Лучшее предприятие розничной торговли»
В связи с кадровыми изменениями внести в распоряжение администрации Липецкой 

области от 9 октября 2014 года № 440-р «Об утверждении состава областной конкурсной 
комисс ии по проведению областного публичного конкурса «Лучшее предприятие роз-
ничной торговли» следующие изменения:

в приложении к распоряжению:
1) вывести из состава областной конкурсной комиссии по проведению областного 

публичного конкурса «Лучшее предприятие розничной торговли» Сидорову Ольгу Ива-
новну, Данилову Лидию Петровну, Шевелюга Галину Ивановну;

2) ввести в состав областной конкурсной комиссии по проведению областного            
публичного конкурса «Лучшее предприятие розничной торговли» в качестве членов ко-
миссии:

Алтухова Игоря Валерьевича – заместителя начальника управления потребительско-
го рынка и ценовой политики Липецкой области;

Кузнецову Светлану Владимировну – начальника отдела потребительского рынка, 
кооперации и качества обслуживания населения управления потребительского рынка и 
ценовой политики Липецкой области;

3) ввести в состав областной конкурсной комиссии по проведению областного          
публичного конкурса «Лучшее предприятие розничной торговли» в качестве секретаря 
комиссии:

Давыдову Елену Леонидовну – главного специалиста-эксперта отдела потребитель-
ского рынка, кооперации и качества обслуживания населения.

Глава администрации
Липецкой области  О. КОРОЛЕВ 

Распоряжение администрации Липецкой области № 337-р от 22.08.2017,  г. Липецк

Об условиях приватизации находящихся 
в областной собственности акций  

ОАО «Лев-Толстовское хлебоприемное предприятие»
В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 2001 года № 178-ФЗ «О при-

ватизации государственного и муниципального имущества», Законом Липецкой области 
от 1 марта 2013 года № 126-ОЗ «О приватизации государственного имущества Липецкой 
области» и Прогнозным планом (программой) приватизации областного имущества на 
2017 год, утверждённым постановлением Липецкого областного Совета депутатов от 30 
ноября 2016 года № 95-пс:

1. Приватизировать находящиеся в областной собственности акции ОАО «Лев-
Толстовское хлебоприемное предприятие» в количестве 2484 штук (45,66% уставного 
капитала) путем продажи единым лотом на аукционе с открытой формой подачи пред-
ложений по цене.

2. Установить начальную цену акций, указанных в п.1 настоящего распоряжения, в 
сумме 8 100 000 (Восемь миллионов сто тысяч) рублей на основании отчета об оценке.

Глава администрации 
Липецкой области                                                              О. КОРОЛЕВ

Приказ управления строительства и архитектуры Липецкой области 
№ 152 от 01.09.2017, г. Липецк 

Об определении учреждения 
для проведения проверки достоверности 

определения сметной стоимости 
в отношении объектов капитального строительства, 

финансирование которых осуществляется 
с привлечением средств бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, средств юридических лиц, 
созданных Российской Федерацией, субъектами Российской 

Федерации, муниципальными образованиями, юридических лиц, 
доля Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, 

муниципальных образований в уставных (складочных) 
капиталах которых составляет 50 процентов

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18 мая 
2009 года № 427 «О порядке проведения проверки достоверности определения сметной 
стоимости строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитально-
го строительства, финансирование которых осуществляется с привлечением средств 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, средств юридических лиц, соз-
данных Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации, муниципальными 
образованиями, юридических лиц, доля Российской Федерации, субъектов Российской 
Федерации, муниципальных образований в уставных (складочных) капиталах которых 
составляет более 50 процентов» приказываю:

1. Определить областное автономное учреждение «Управление государственной 
экспертизы Липецкой области» в качестве учреждения, уполномоченного на проведе-
ние проверки достоверности определения сметной стоимости в отношении объектов 
капитального строительства, финансирование которых осуществляется с привлечением 
средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, средств юридических 
лиц, созданных Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации, муници-
пальными образованиями, юридических лиц, доля Российской Федерации, субъектов 
Российской Федерации, муниципальных образований в уставных (складочных) капита-
лах которых составляет более 50 процентов.

2. Признать утратившим силу приказ управления строительства и архитектуры Ли-
пецкой области от 18 января 2011 года № 5.

3. Признать утратившим силу пункт 1 «Порядка определения платы за оказанные 
услуги для граждан и юридических лиц, предоставляемые ОКУ «УКС Липецкой области» 
на платной основе», утвержденного приказом управления строительства и архитектуры 
Липецкой области от 31 марта 2016 года № 58/1.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник управления И. ШАМАРДИН

Распоряжение администрации города Липецка № 664-р  от 11.09.2017, г. Липецк

О  внесении изменений в проект планировки
центральной части города Липецка 

в границах улиц Советской и Первомайской 
В соответствии со ст.ст. 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 

Уставом городского округа город Липецк Липецкой области Российской Федерации 
1. Поручить департаменту градостроительства и архитектуры администрации города 

Липецка (Г.В. Строкова) подготовку проекта внесения изменений в проект планировки 
центральной части города Липецка в части инженерного оборудования и благоустрой-
ства в границах улиц Советской и Первомайской, утвержденного распоряжением адми-
нистрации города Липецка от 28.12.2009 № 448-р (приложение).

2. Департаменту градостроительства и архитектуры администрации города Липецка 
заказать разработку проекта внесения изменений в проект планировки центральной 
части города Липецка в части инженерного оборудования и благоустройства в границах 
улиц Советской и Первомайской в соответствии с действующим законодательством о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государ-
ственных и муниципальных нужд.

3. Отделу взаимодействия со СМИ администрации города Липецка (И.А. Соколова) 
опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой информации в течение 
трех дней со дня принятия и разместить на официальном сайте администрации города 
Липецка. 

4.   Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя 
главы администрации города Липецка М.А. Щербакова.

Глава города Липецка С. ИВАНОВ

Приложение 
к распоряжению администрации 

города Липецка
от 11.09.2017 № 664-р 

Схема границ территории
для разработки проекта внесения изменений 
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ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ    № 179 /25557/15 СЕНТЯБРЯ 20176 ЛИПЕЦКАЯ ГАЗЕТА

Постановление управления энергетики и тарифов Липецкой области 
№ 30/1 от 08.09.2017, г. Липецк

О тарифах на питьевую воду, поставляемую 
федеральным государственным бюджетным учреждением 

«Центральное жилищно-коммунальное управление» 
Министерства обороны Российской Федерации на территории 

Липецкой области
В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водо-

снабжении и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации 
от 13 мая 2013 года № 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водо-
снабжения и водоотведения», приказами ФСТ России от 27 декабря 2013 года № 1746-э 
«Об утверждении методических указаний по расчету регулируемых тарифов в сфере 
водоснабжения и водоотведения» и от 16 июля 2014 года № 1154-э «Об утверждении 
регламента установления регулируемых тарифов в сфере водоснабжения и водоотведе-
ния», распоряжением администрации Липецкой области от 27 июля  2010 года № 280-р 
«Об утверждении Положения об управлении энергетики и тарифов Липецкой области» 
управление энергетики и тарифов Липецкой области постановляет:

1. Утвердить производственную программу федерального государственного бюд-
жетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства 
обороны Российской Федерации на территории Липецкой области по холодному водо-
снабжению на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года (приложение 1).

2. Установить и ввести в действие тарифы на питьевую воду, поставляемую феде-
ральным государственным бюджетным учреждением «Центральное жилищно-комму-
нальное управление» Министерства обороны Российской Федерации на территории 
Липецкой области, на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года (прило-
жение 2).

Начальник управления                                                              А. СОКОВЫХ

Приложение 1 
к постановлению управления энергетики и тарифов Липецкой области

«О тарифах на питьевую воду, поставляемую федеральным государственным 
бюджетным учреждением «Центральное жилищно-коммунальное управление» 

Министерства обороны Российской Федерации на территории Липецкой области»

Производственная программа 
федерального государственного бюджетного учреждения «Центральное 

жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны Российской 
Федерации на территории Липецкой области по холодному водоснабжению

на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года

Раздел 1. Паспорт производственной программы
Таблица 1

Наименование регулируемой организации Федеральное государственное бюджетное учрежде-
ние «Центральное жилищно-коммунальное управле-
ние» Министерства обороны Российской Федерации

Местонахождение регулируемой организа-
ции

Спартаковская ул., д.2б, г.Москва, 105005

Период реализации производственной про-
граммы

с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года

Наименование уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

Управление энергетики и тарифов Липецкой области

Местонахождение уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

г. Липецк, ул. Советская, д. 3

Раздел 2. Обоснование обеспечения прогнозируемого объема услуг в сфере холод-
ного водоснабжения на территории г. Липецка, села Пригородка сельского поселения 
Пригородный сельсовет Усманского муниципального района

Таблица 2
№ 
п/п

Наименование показателя Единица изме-
рения

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Подъем воды - всего, в т.ч.: тыс. куб.м 31,7
2 из поверхностных источников тыс. куб.м 0
3 из подземных источников тыс. куб.м 31,7
4 Покупка воды тыс. куб.м 0
5 Пропущено сооружениями водоподготовки тыс. куб.м 31,7
6 Расход воды при производстве тыс. куб.м 0
7 Потери воды при производстве тыс. куб.м 0
8 Отпуск воды в сеть - всего, в т.ч. тыс. куб.м 31,7
9 Расходы воды при транспортировке тыс. куб.м 0

10 Потери воды при транспортировке тыс. куб.м 1,1
11 Полезный отпуск воды - всего, в т.ч. тыс. куб.м 30,6
12 на собственные (производственные и хозяй-

ственные) нужды организации 
тыс. куб.м 24,5

13 сторонним потребителям - всего, в том числе тыс. куб.м 6,1
14  - на границе собственных сетей - всего, тыс. куб.м 6,1
15  населению тыс. куб.м 1,7
16 бюджетным потребителям тыс. куб.м 0
17 прочим потребителям тыс. куб.м 4,4
18  - на границе сетей других организаций тыс. куб.м 0
19 Продолжительность поставки услуг                                                                                

(целевой показатель)
час /день 24

Раздел 3. Объём финансовых потребностей, необходимых для реализации произ-
водственной программы

Таблица 3
№ 
п/п

Наименование показателя Единица изме-
рения

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Объём финансовых потребностей, необходи-
мых для реализации производственной про-
граммы (необходимая валовая выручка)

тыс. руб. (без 
НДС)

665,55

Раздел 4.  Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 
эффективности объектов централизованных систем холодного водоснабжения

Таблица 4 
№ 
п/п

Наименование показателя Единица 
измерения

На период 
с 15 сентября 

2017 года
по 31 декабря 

2017 года
1 Показатели качества питьевой воды   

1.1 доля проб питьевой воды, подаваемой с источников водоснаб-
жения, водопроводных станций или иных объектов централизо-
ванной системы водоснабжения в распределительную водопро-
водную сеть, не соответствующих установленным требованиям, 
в общем объеме проб, отобранных по результатам производ-
ственного контроля качества питьевой воды

% 0

1.2 доля проб питьевой воды в распределительной водопрово-
дной сети, не соответствующих установленным требованиям, 
в общем объеме проб, отобранных по результатам производ-
ственного контроля качества питьевой воды

% 0

2 Показатель надежности и бесперебойности водоснабжения  
2.1 количество перерывов в подаче воды, зафиксированных в ме-

стах исполнения обязательств организацией, осуществляющей 
холодное водоснабжение, по подаче холодной воды, возникших 
в результате аварий, повреждений и иных технологических 
нарушений на объектах централизованной системы холодного 
водоснабжения, принадлежащих организации, осуществля-
ющей холодное водоснабжение, в расчете на протяженность 
водопроводной сети в год

ед./км 0

3 Показатели энергетической эффективности   
3.1 доля потерь воды в централизованных системах водоснабжения 

при транспортировке в общем объеме воды, поданной в водо-
проводную сеть

% 3,47

3.2 удельный расход электрической энергии, потребляемой в тех-
нологическом процессе подготовки питьевой воды, на единицу 
объема воды, отпускаемой в сеть

кВт*ч/
куб. м

0,50

3.3 удельный расход электрической энергии, потребляемой в 
технологическом процессе транспортировки питьевой воды, на 
единицу объема транспортируемой воды

кВт*ч/
куб. м

0,03

Приложение 2 
к постановлению управления энергетики и тарифов Липецкой области

«О тарифах на питьевую воду, поставляемую федеральным государственным 
бюджетным учреждением «Центральное жилищно-коммунальное управление» 

Министерства обороны Российской Федерации на территории Липецкой области»
   

Тарифы на питьевую воду, поставляемую 
федеральным государственным бюджетным учреждением «Центральное 
жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны Российской 

Федерации на территории Липецкой области,
на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года

Таблица
№ 
п/п

Потребители Единица измерения Период действия тарифов
с 15 сентября 2017 года 
по 31 декабря 2017 года

1 Население* руб./куб.м (с НДС) 25,67
2 Иные потребители, за исключением на-

селения
руб./куб.м (без НДС) 21,75

* Тарифы указываются с учетом НДС.
Выделяется в целях реализации пункта 6 статьи 168 Налогового кодекса Российской 

Федерации (часть вторая).

Постановление управления энергетики и тарифов Липецкой области 
№ 30/2 от 08.09.2017, г. Липецк

О тарифах на водоотведение федерального государственного 
бюджетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное 

управление» Министерства обороны Российской Федерации 
на территории Липецкой области

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водо-
снабжении и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации 
от 13 мая 2013 года № 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водо-
снабжения и водоотведения», приказами ФСТ России от 27 декабря 2013 года № 1746-э 
«Об утверждении методических указаний по расчету регулируемых тарифов в сфере 
водоснабжения и водоотведения» и от 16 июля 2014 года № 1154-э «Об утверждении 
регламента установления регулируемых тарифов в сфере водоснабжения и водоотведе-
ния», распоряжением администрации Липецкой области от 27 июля  2010 года № 280-р 
«Об утверждении Положения об управлении энергетики и тарифов Липецкой области» 
управление энергетики и тарифов Липецкой области постановляет:

1. Утвердить производственную программу федерального государственного бюд-
жетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства 
обороны Российской Федерации на территории Липецкой области по водоотведению на 
период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года (приложение 1).

2. Установить и ввести в действие тарифы на водоотведение федерального государ-
ственного бюджетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» 
Министерства обороны Российской Федерации на территории Липецкой области на пе-
риод с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года (приложение 2).

Начальник управления                                                              А. СОКОВЫХ

Приложение 1 
к постановлению управления энергетики и тарифов Липецкой области

«О тарифах на водоотведение федерального государственного бюджетного 
учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны 

Российской Федерации на территории Липецкой области»

Производственная программа 
федерального государственного бюджетного учреждения «Центральное 

жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны Российской 
Федерации на территории Липецкой области по водоотведению

на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года  
  
Раздел 1. Паспорт производственной программы  
  Таблица 1

Наименование регулируемой организации Федеральное государственное бюджетное учрежде-
ние «Центральное жилищно-коммунальное управле-
ние» Министерства обороны Российской Федерации

Местонахождение регулируемой организа-
ции

Спартаковская ул., д.2б, г.Москва, 105005

Период реализации производственной про-
граммы

с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года

Наименование уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

Управление энергетики и тарифов Липецкой области

Местонахождение уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

г. Липецк, ул. Советская, д. 3

Раздел 2. Обоснование обеспечения прогнозируемого объема услуг в сфере водоот-
ведения на территории г. Липецка, села Пригородка сельского поселения Пригородный 
сельсовет Усманского муниципального района    

Таблица 2
№ 
п/п

Наименование показателя Единица изме-
рения

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Принято сточных вод в сеть всего, в том 
числе

тыс. куб.м 14,9

2 От собственного производства организации тыс. куб.м 11,9
3 От сторонних потребителей, в том числе тыс. куб.м 3,0
4 – на границе собственных сетей тыс. куб.м 3,0
5 от населения тыс. куб.м 2,8
6 от бюджетных потребителей тыс. куб.м 0
7 от прочих потребителей тыс. куб.м 0,2
8 – на границе сетей других организаций тыс. куб.м 0
9 Отдано на очистку другим коммуникациям тыс. куб.м 0

10 Поступило на очистные сооружения всего, в 
том числе

тыс. куб.м 14,9

11 от собственного производства организации тыс. куб.м 11,9
12 от сторонних потребителей тыс. куб.м 3,0
13 собственные стоки очистных сооружений тыс. куб.м 0
14 Пропущено сточных вод через очистные со-

оружения всего, в том числе
тыс. куб.м 14,9

15 На полную биологическую (физико-химиче-
скую) очистку

тыс. куб.м 14,9

16 Продолжительность поставки услуг  (целевой 
показатель)

час /день 24

Раздел 3. Объём финансовых потребностей, необходимых для реализации произ-
водственной программы     

Таблица 3
№ 
п/п

Наименование показателя Единица изме-
рения

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Объём финансовых потребностей, необхо-
димых для реализации производственной 
программы (необходимая валовая выручка)

тыс. руб. (без 
НДС)

278,03

Раздел 4. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 
эффективности объектов централизованных систем водоотведения

Таблица 4
№ 
п/п

Наименование показателя Единица из-
мерения

На период 
с 15 сентября 

2017 года
по 31 декабря 

2017 года
1 Показатели качества очистки сточных вод   

1.1 доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем 
объеме сточных вод, сбрасываемых в централизованные 
общесплавные или бытовые системы водоотведения

% 0

1.2 доля поверхностных сточных вод, не подвергающихся 
очистке, в общем объеме поверхностных сточных вод, при-
нимаемых в централизованную ливневую систему водоот-
ведения

% 0

1.3 доля проб сточных вод, не соответствующих установлен-
ным нормативам допустимых сбросов, лимитам на сбросы, 
рассчитанная применительно к видам централизованных 
систем водоотведения раздельно для централизованной 
общесплавной (бытовой) и централизованной ливневой 
систем водоотведения

% 0

2 Показатель надежности и бесперебойности водоотведения  
2.1 удельное количество аварий и засоров в расчете на про-

тяженность канализационной сети в год
ед./км 0

3 Показатели энергетической эффективности   
3.1 удельный расход электрической энергии, потребляемой в 

технологическом процессе очистки сточных вод, на единицу 
объема очищаемых сточных вод

кВт*ч/куб. м 0

3.2 удельный расход электрической энергии, потребляемой в 
технологическом процессе транспортировки сточных вод, 
на единицу объема транспортируемых сточных вод

кВт*ч/куб. м 0,07

Приложение 2 
к постановлению управления энергетики и тарифов Липецкой области

«О тарифах на водоотведение федерального государственного бюджетного 
учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны 

Российской Федерации на территории Липецкой области»

Тарифы на водоотведение 
федерального государственного бюджетного учреждения «Центральное 

жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны Российской 
Федерации на территории Липецкой области

на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года
Таблица

№ 
п/п

Потребители Единица изме-
рения

Период действия тарифов
с 15 сентября 2017 года 
по 31 декабря 2017 года

1 Население* руб./куб.м (с НДС) 22,02
2 Иные потребители, за исключением на-

селения
руб./куб.м (без 

НДС) 
18,66

* Тарифы указываются с учетом НДС.
Выделяется в целях реализации пункта 6 статьи 168 Налогового кодекса Российской 

Федерации (часть вторая).

Постановление управления энергетики и тарифов Липецкой области 
№ 30/3 от 08.09.2017, г. Липецк

О тарифах на транспортировку питьевой воды
федерального государственного бюджетного учреждения 

«Центральное жилищно-коммунальное управление» 
Министерства обороны Российской Федерации на территории 

Липецкой области
В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водо-

снабжении и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации 
от 13 мая 2013 года № 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водо-
снабжения и водоотведения», приказами ФСТ России от 27 декабря 2013 года № 1746-э 
«Об утверждении методических указаний по расчету регулируемых тарифов в сфере 
водоснабжения и водоотведения» и от 16 июля 2014 года № 1154-э «Об утверждении 
регламента установления регулируемых тарифов в сфере водоснабжения и водоотведе-
ния», распоряжением администрации Липецкой области от 27 июля  2010 года № 280-р 
«Об утверждении Положения об управлении энергетики и тарифов Липецкой области» 
управление энергетики и тарифов Липецкой области постановляет:

1. Утвердить производственную программу федерального государственного бюд-
жетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства 
обороны Российской Федерации на территории Липецкой области по транспортировке 
питьевой воды на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года (приложение 
1).

2. Установить и ввести в действие тарифы на транспортировку питьевой воды фе-
дерального государственного бюджетного учреждения «Центральное жилищно-ком-
мунальное управление» Министерства обороны Российской Федерации на территории 
Липецкой области для гарантирующей организации АО «Липецкая городская энергети-
ческая компания» на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года (приложе-
ние 2).

Начальник управления А. СОКОВЫХ

Приложение 1 
к постановлению управления энергетики и тарифов Липецкой области

«О тарифах на транспортировку питьевой воды федерального государственного 
бюджетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» 

Министерства обороны Российской Федерации на территории Липецкой области»

Производственная программа 
федерального государственного бюджетного учреждения «Центральное 

жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны Российской 
Федерации на территории Липецкой области по транспортировке питьевой воды

на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года
Раздел 1. Паспорт производственной программы  

Таблица 1
Наименование регулируемой организации Федеральное государственное бюджетное учрежде-

ние «Центральное жилищно-коммунальное управле-
ние» Министерства обороны Российской Федерации

Местонахождение регулируемой организа-
ции

Спартаковская ул., д. 2б, г. Москва, 105005

Период реализации производственной про-
граммы

с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года

Наименование уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

Управление энергетики  и тарифов Липецкой области

Местонахождение уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

г. Липецк, ул. Советская, д. 3

Раздел 2. Обоснование обеспечения прогнозируемого объема услуг в сфере холод-
ного водоснабжения по транспортировке питьевой воды на территории г. Липецка

Таблица 2
№ 
п/п

Наименование показателя Единица изме-
рения

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Подъем воды – всего, в т.ч.: тыс. куб.м 0
2 из поверхностных источников тыс. куб.м 0
3 из подземных источников тыс. куб.м 0
4 Покупка воды тыс. куб.м 0
5 Пропущено сооружениями водоподготовки тыс. куб.м 0
6 Расход воды при производстве тыс. куб.м 0
7 Потери воды при производстве тыс. куб.м 0
8 Отпуск воды в сеть – всего, в т.ч. тыс. куб.м 66,4
9 Расходы воды при транспортировке тыс. куб.м 0

10 Потери воды при транспортировке тыс. куб.м 0,4
11 Полезный отпуск воды – всего, в т.ч. тыс. куб.м 66,0
12 на собственные (производственные и хозяй-

ственные) нужды организации 
тыс. куб.м 7,8

13 сторонним потребителям – всего, в том числе тыс. куб.м 58,2
14  – на границе собственных сетей  – всего, тыс. куб.м 58,2
15  населению тыс. куб.м 0
16 бюджетным потребителям тыс. куб.м 0
17 прочим потребителям тыс. куб.м 58,2
18  – на границе сетей других организаций тыс. куб.м 0
19 Продолжительность поставки услуг                                                                                

(целевой показатель)
час /день 24

Раздел 3. Объём финансовых потребностей, необходимых для реализации произ-
водственной программы

Таблица 3
№ 
п/п

Наименование показателя Единица изме-
рения

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Объём финансовых потребностей, необходи-
мых для реализации производственной про-
граммы (необходимая валовая выручка)

тыс. руб. (без 
НДС)

631,62

Раздел 4.  Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 
эффективности объектов централизованных систем холодного водоснабжения

Таблица 4
№ 
п/п

Наименование показателя Единица 
измере-

ния

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Показатели качества питьевой воды   
1.1 доля проб питьевой воды, подаваемой с источников водо-

снабжения, водопроводных станций или иных объектов цен-
трализованной системы водоснабжения в распределительную 
водопроводную сеть, не соответствующих установленным 
требованиям, в общем объеме проб, отобранных по результа-
там производственного контроля качества питьевой воды

% 0

1.2 доля проб питьевой воды в распределительной водопрово-
дной сети, не соответствующих установленным требованиям, 
в общем объеме проб, отобранных по результатам производ-
ственного контроля качества питьевой воды

% 0

2 Показатель надежности и бесперебойности водоснабжения  
2.1 количество перерывов в подаче воды, зафиксированных в 

местах исполнения обязательств организацией, осуществля-
ющей холодное водоснабжение, по подаче холодной воды, 
возникших в результате аварий, повреждений и иных техноло-
гических нарушений на объектах централизованной системы 
холодного водоснабжения, принадлежащих организации, 
осуществляющей холодное водоснабжение, в расчете на про-
тяженность водопроводной сети в год

ед./км 0

3 Показатели энергетической эффективности   
3.1 доля потерь воды в централизованных системах водоснабже-

ния при транспортировке в общем объеме воды, поданной в 
водопроводную сеть

% 0,60

3.2 удельный расход электрической энергии, потребляемой в 
технологическом процессе транспортировки питьевой воды, 
на единицу объема транспортируемой воды

кВт*ч/
куб. м

0,40

Приложение 2 
к постановлению управления энергетики и тарифов Липецкой области

«О тарифах на транспортировку питьевой воды федерального государственного 
бюджетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» 

Министерства обороны Российской Федерации на территории Липецкой области»

Тарифы на транспортировку питьевой воды
федерального государственного бюджетного учреждения «Центральное 

жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны Российской 
Федерации на территории Липецкой области для гарантирующей организации 

АО «Липецкая городская энергетическая компания»
на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года

Таблица
№ 
п/п

Гарантирующая организация Единица изме-
рения

Период действия тарифов
с 15 сентября 2017 года 
по 31 декабря 2017 года

1 АО «Липецкая городская энергетическая 
компания»

руб./куб.м (без 
НДС) 

9,57

Постановление управления энергетики и тарифов Липецкой области № 30/4 от 
08.09.2017, г. Липецк

О тарифах на транспортировку сточных вод
федерального государственного бюджетного учреждения 

«Центральное жилищно-коммунальное управление» 
Министерства обороны Российской Федерации 

на территории Липецкой области
В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водо-

снабжении и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации 
от 13 мая 2013 года № 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водо-
снабжения и водоотведения», приказами ФСТ России от 27 декабря 2013 года № 1746-э 
«Об утверждении методических указаний по расчету регулируемых тарифов в сфере 
водоснабжения и водоотведения» и от 16 июля 2014 года № 1154-э «Об утверждении 
регламента установления регулируемых тарифов в сфере водоснабжения и водоотведе-
ния», распоряжением администрации Липецкой области от 27 июля  2010 года № 280-р 
«Об утверждении Положения об управлении энергетики и тарифов Липецкой области» 
управление энергетики и тарифов Липецкой области постановляет:

1. Утвердить производственные программы федерального государственного бюд-
жетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства 
обороны Российской Федерации на территории Липецкой области по транспортировке 
сточных вод на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года (приложение 1).

2. Установить и ввести в действие тарифы на транспортировку сточных вод феде-
рального государственного бюджетного учреждения «Центральное жилищно-комму-
нальное управление» Министерства обороны Российской Федерации на территории 
Липецкой области для гарантирующей организации АО «Липецкая городская энергети-
ческая компания» на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года (приложе-
ние 2).

Начальник управления А. СОКОВЫХ

Приложение 1 
к постановлению управления энергетики и тарифов Липецкой области

«О тарифах на транспортировку сточных вод федерального государственного 
бюджетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» 

Министерства обороны Российской Федерации на территории Липецкой области»

Производственная программа 
федерального государственного бюджетного учреждения «Центральное 

жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны Российской 
Федерации на территории Липецкой области по транспортировке сточных вод

на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года  
  
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Таблица 1
Наименование регулируемой организации Федеральное государственное бюджетное учрежде-

ние «Центральное жилищно-коммунальное управле-
ние» Министерства обороны Российской Федерации

Местонахождение регулируемой организации Спартаковская ул., д.2б, г.Москва, 105005
Период реализации производственной про-
граммы

с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года

Наименование уполномоченного органа, ут-
вердившего производственную программу

Управление энергетики и тарифов Липецкой об-
ласти

Местонахождение уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

г. Липецк, ул. Советская, д. 3

Раздел 2. Обоснование обеспечения прогнозируемого объема услуг в сфере водоот-
ведения по транспортировке сточных вод на территории г. Липецка

Таблица 2
№ 
п/п

Наименование показателя Единица 
измерения

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Принято сточных вод в сеть всего, в том числе тыс. куб.м 66,0
2 От собственного производства организации тыс. куб.м 7,8
3 От сторонних потребителей, в том числе тыс. куб.м 58,2
4 – на границе собственных сетей тыс. куб.м 58,2
5 от населения тыс. куб.м 0
6 от бюджетных потребителей тыс. куб.м 0
7 от прочих потребителей тыс. куб.м 58,2
8 – на границе сетей других организаций тыс. куб.м 0
9 Отдано на очистку другим коммуникациям тыс. куб.м 66,0

10 Поступило на очистные сооружения всего, в том числе тыс. куб.м 0
11 от собственного производства организации тыс. куб.м 0
12 от сторонних потребителей тыс. куб.м 0
13 собственные стоки очистных сооружений тыс. куб.м 0
14 Пропущено сточных вод через очистные сооружения всего, 

в том числе
тыс. куб.м 0

15 На полную биологическую (физико-химическую) очистку тыс. куб.м 0
16 Продолжительность поставки услуг   (целевой показатель) час /день 24

Раздел 3. Объём финансовых потребностей, необходимых для реализации произ-
водственной программы

Таблица 3
№ 
п/п

Наименование показателя Единица изме-
рения

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Объём финансовых потребностей, необхо-
димых для реализации производственной 
программы (необходимая валовая выручка)

тыс. руб. (без 
НДС)

397,32

Раздел 4. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 
эффективности объектов централизованных систем водоотведения

Таблица 4 
№ 
п/п

Наименование показателя Единица 
измере-

ния

На период 
с 15 сентября 2017 года
по 31 декабря 2017 года

1 Показатель надежности и бесперебойности водоотведения  
1.1 удельное количество аварий и засоров в расчете на про-

тяженность канализационной сети в год
ед./км 0

2 Показатели энергетической эффективности   
2.2 удельный расход электрической энергии, потребляемой в 

технологическом процессе транспортировки сточных вод, 
на единицу объема транспортируемых сточных вод

кВт*ч/
куб. м

0

Приложение 2 
к постановлению управления энергетики и тарифов Липецкой области

«О тарифах на транспортировку сточных вод федерального государственного 
бюджетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» 

Министерства обороны Российской Федерации на территории Липецкой области»

Тарифы на транспортировку сточных вод 
федерального государственного бюджетного учреждения 

«Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны 
Российской Федерации на территории Липецкой области для гарантирующей 

организации АО «Липецкая городская энергетическая компания»
на период с 15 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года

Таблица
№ 
п/п

Гарантирующая организация Единица изме-
рения

Период действия тарифов
с 15 сентября 2017 года 
по 31 декабря 2017 года

1 АО «Липецкая городская энергетическая 
компания»

руб./куб.м (без 
НДС) 

6,02
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Решение 25 сессии Липецкого городского Совета депутатов пятого созыва № 471 от 29.08.2017, г. Липецк

О внесении изменений в Положение «О департаменте экономического развития администрации города Липецка»
Рассмотрев принятый в первом чтении проект изменений в Положение «О департа-

менте экономического развития администрации города Липецка», руководствуясь ста-
тьями 36, 59 Устава город а Липецка, учитывая решение постоянной комиссии Липецко-
го городского Совета депутатов по экономической и промышленной политике, развитию 
малого и среднего предпринимательства, Липецкий городской Совет депутатов решил:

1. Утвердить изменения в Положение «О департаменте экономического развития ад-
министрации города Липецка» (прилагаются).

2. Направить вышеуказанный нормативный правовой акт Главе города Липецка для 
подписания и официального опубликования.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель 
Липецкого городского 
Совета депутатов                                 И. ТИНЬКОВ
 
Секретарь сессии                                     С. КАМЕНЕЦКИЙ

Изменения в Положение  «О департаменте экономического 
развития администрации города Липецка»

Статья 1
Внести в Положение «О департаменте экономического развития администрации 

города Липецка», утвержденное решением Липецкого городского Совета депутатов 
от 28.05.2013 № 647 (в редакции решений Липецкого городского Совета депутатов от 
26.03.2015 № 1020, от 05.07.2016 № 170, от 01.12.2016 № 301: Липецкая газета, 2013, 
1 июня; 2015, 11 апреля; 2016, 12 июля; 2016, 17 декабря) следующие изменения:

1) статью 2 дополнить пунктом 8 следующего содержания:
 «8. Содействие развитию налогового потенциала города Липецка.»;
2) статью 3 изложить в следующей редакции:
 «Статья 3. Функции Департамента
1. Организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние эко-

номики, социальной сферы, и представление указанных данных органам государствен-
ной власти в порядке, установленном действующим законодательством Российской Фе-
дерации, правовыми актами Липецкой области и муниципальными правовыми актами 
города Липецка.

2. Проведение мониторинга и анализа показателей социально-экономического по-
ложения города Липецка.

3. Разработка среднесрочных и долгосрочных прогнозов социально-экономического 
развития города Липецка.

4. Разработка концепции и стратегии социально-экономического развития, соответ-
ствующих планов и программ и осуществление мониторинга их исполнения.

5. Участие в разработке и корректировке документов территориального планирова-
ния.

6. Подготовка годовых и ежеквартальных отчетов, докладов о состоянии экономики 
города Липецка на основе аналитических данных.

7. Организация мониторинга деятельности промышленных предприятий города Ли-
пецка, в том числе в инновационной и инвестиционной сферах.

8. Формирование мнения администрации города Липецка при определении позиции 
органов местного самоуправления как кредиторов по обязательным платежам в ходе 
процедур, применяемых в деле о банкротстве.

9. Участие в разработке и реализации мер, направленных на создание благоприят-
ного инвестиционного климата на территории города Липецка.

10. Проведение экспертизы инвестиционных и инновационных проектов с целью 
подготовки заключения о целесообразности их реализации.

11. Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие 
муниципально-частного партнерства на территории города Липецка. 

12. Оказание содействия в защите прав и законных интересов публичных партнеров 
и частных партнеров в процессе реализации соглашений о муниципально-частном пар-
тнерстве.

13. Согласование публичному партнеру конкурсной документации для проведения 
конкурсов на право заключения соглашений о муниципально-частном партнерстве.

14. Осуществление мониторинга реализации соглашения о муниципально-частном 
партнерстве.

15. Ведение реестра заключенных соглашений о муниципально-частном партнерстве.
16. Обеспечение открытости и доступности информации о соглашениях о 

муниципально-частном партнерстве.
17. Представление в уполномоченный орган результатов мониторинга реализации 

соглашений о муниципально-частном партнерстве.
18. Формирование и размещение перечня объектов, в отношении которых планируется 

заключение концессионных соглашений в информационно-телекоммуникационной сети Ин-
тернет на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о про-
ведении торгов, а также на официальном сайте администрации города Липецка.

19. Подготовка, заключение, исполнение, изменение и прекращение концессионных 
соглашений.

20. Осуществление контроля за соблюдением концессионером условий концессион-
ных соглашений.

21. Осуществление бюджетных полномочий главного администратора (администра-
тора) доходов бюджета по концессионным соглашениям.

22. Организация и проведение процедуры оценки регулирующего воздействия про-
ектов муниципальных нормативных правовых актов города Липецка, затрагивающих во-
просы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности в целях 
выявления в них положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения 
для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности или способству-
ющих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснован-
ных расходов субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности и бюд-
жета города Липецка.

23. Проведение экспертизы муниципальных нормативных правовых актов города Ли-
пецка, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестицион-
ной деятельности.

24. Осуществление нормативного правового и информационно-методического обе-
спечения оценки регулирующего воздействия, включая ее развитие на территории горо-
да Липецка.

25. Осуществление муниципальной политики в области развития малого и среднего 
предпринимательства на территории города Липецка.

26. Содействие формированию и развитию инфраструктуры поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства.

27. Разработка программ, направленных на поддержку и развитие предпринима-
тельства, в том числе молодежного.

28. Проведение мониторинга субъектов малого и среднего предпринимательства, 
осуществляющих хозяйственную деятельность на территории города Липецка.

29. Содействие деятельности некоммерческих организаций, выражающих интересы 
субъектов малого и среднего предпринимательства.

30. Образование координационных или совещательных органов в области развития 
малого и среднего предпринимательства и формирования инвестиционного климата.

31. Разработка предложений по реорганизации или ликвидации муниципальных уни-
тарных предприятий и муниципальных учреждений города Липецка.

32. Участие в работе ликвидационных комиссий, создаваемых для проведения про-
цедуры ликвидации муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учрежде-
ний, подведомственных Департаменту.

33. Проведение анализа эффективности деятельности муниципальных унитарных 
предприятий.

34. Осуществление полномочий участника (акционера) хозяйственных обществ в со-
ответствии с муниципальными правовыми актами города Липецка.

35. Ведение в пределах своей компетенции реестра муниципальной собственности, 
закрепленной за Департаментом, подведомственными Департаменту муниципальными 
учреждениями.

36. Осуществление мониторинга за установлением и уровнем цен (тарифов) на услу-
ги, оказываемые муниципальными унитарными предприятиями и муниципальными 
учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными унитарными предприятиями и 
муниципальными учреждениями.

37. Участие в осуществлении мер по противодействию коррупции при оказании му-
ниципальных услуг (функций).

38. Методическое обеспечение мероприятий по совершенствованию отраслевых си-
стем оплаты труда.

39. Сопровождение и ведение Реестра муниципальных услуг (функций) города Ли-
пецка

40. Экспертиза проектов административных регламентов предоставления муници-
пальных услуг.

41. Определение по согласованию с уголовно-исполнительной инспекцией мест ис-
полнения наказания в виде обязательных и исправительных работ.

42. Организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке, 
гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям.

43. Организационно-методическое обеспечение деятельности Липецкой городской 
трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений.

44. Координация проведения обучения по охране труда работников, в том числе ру-
ководителей организаций, а также работодателей — индивидуальных предпринимате-
лей, проверки знания ими требований охраны труда, а также проведение обучения ока-
зания первой помощи пострадавшим на производстве.

45. Организация сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны тру-
да у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Липецка.

46. Осуществление уведомительной регистрации коллективных договоров и территори-
альных соглашений, регулирующих вопросы в сфере социально-трудовых отношений.

47. Осуществление уведомительной регистрации трудовых договоров с работодате-
лями — физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями.

48. Участие в работе комиссий по расследованию несчастных случаев, произошед-
ших у работодателей, зарегистрированных на территории города Липецка.

49. Участие в урегулировании коллективных трудовых споров.
50. Координация контрактной системы в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд, в том числе:
— обеспечение (во взаимодействии с региональным органом исполнительной вла-

сти по регулированию контрактной системы в сфере закупок) реализации государствен-
ной политики в сфере муниципальных закупок для обеспечения нужд города Липецка;

— организация мониторинга муниципальных закупок для обеспечения нужд города 
Липецка;

— методологическое сопровождение деятельности заказчиков, осуществляющих за-
купки для обеспечения нужд города Липецка.

51. Организация эффективной муниципальной системы закупок.
52. Обеспечение контроля необходимого объема закупок у субъектов малого пред-

принимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций в рамках 
федерального закона о контрактной системе в сфере закупок.

53. Осуществление контроля в сфере закупок путем проведения плановых и внепла-
новых проверок в отношении заказчиков, контрактных служб, контрактных управляющих, 
комиссий по осуществлению закупок и их членов, уполномоченных органов, уполномо-
ченных учреждений при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд 
в отношении специализированных организаций, выполняющих отдельные полномочия в 
рамках осуществления закупок для обеспечения муниципальных нужд.

54. Осуществление функции получателя и главного распорядителя средств бюдже-
та города Липецка.

55. Осуществление методического сопровождения и координации деятельности 
структурных подразделений администрации города Липецка по:

— разработке планов и программ развития города Липецка, проведению различных 
экономических преобразований;

— формированию муниципальных и ведомственных целевых программ, мониторин-
гу их реализации;

— реализации концессионных соглашений;
— развитию конкурентной среды; 
— размещению сведений в Реестре государственных и муниципальных услуг (функ-

ций) Липецкой области;
— проведению мониторинга качества предоставления муниципальных услуг (функ-

ций);
— вопросам межведомственного и межуровневого взаимодействия при предостав-

лении государственных и муниципальных услуг (функций).
56. Подготовка заключений по проектам муниципальных и ведомственных целевых 

программ.
57. Обеспечение внедрения, планирования и контроля проектной деятельности в ад-

министрации города Липецка.
58. Осуществление полномочий учредителя подведомственных муниципальных 

учреждений, а также полномочий собственника закрепленного за ними муниципального 
имущества в соответствии с правовыми актами администрации города Липецка.

59. Подготовка статистических форм отчетности по вопросам, находящимся в ком-
петенции Департамента.

60. Участие в работе межведомственных комиссий, а также комиссий, созданных 
при администрации города Липецка.

61. Разработка проектов муниципальных правовых актов города Липецка, методиче-
ских материалов и рекомендаций по вопросам, входящим в компетенцию Департамен-
та.

62. Осуществление работы по комплектованию, хранению, учету и использованию 
архивных документов в соответствии с действующим законодательством.

63. Осуществление иных полномочий, предусмотренных действующим законода-
тельством Российской Федерации и Липецкой области, Уставом города Липецка, муни-
ципальными правовыми актами города Липецка.»;

3) статью 4 дополнить пунктом 8 следующего содержания:
«8. Осуществление в пределах компетенции Департамента межведомственного ин-

формационного взаимодействия, в том числе с использованием единой системы меж-
ведомственного электронного взаимодействия с Федеральной налоговой службой и 
Федеральной службой государственной регистрации, кадастра и картографии для полу-
чения сведений.»;

4) пункт 2 статьи 5 изложить в следующей редакции:
«2. Председатель Департамента имеет двух заместителей, назначаемых на долж-

ность и освобождаемых от должности распоряжением Департамента по согласованию 
с заместителем главы администрации города Липецка, координирующим деятельность 
Департамента.».

Статья 2
 Настоящие изменения вступают в силу со дня их официального опубликования.

Глава города Липецка                                                          С. ИВАНОВ

Рассмотрев принятый в первом чтении проект положения «О департаменте культу-
ры и туризма администрации города Липецка», руководствуясь статьями 36, 59 Устава 
города Липецка, учи тывая решение постоянной комиссии Липецкого городского Сове-
та депутатов по образованию, культуре, спорту и делам молодежи, Липецкий городской 
Совет депутатов решил:

1. Утвердить Положение «О департаменте культуры и туризма администрации горо-
да Липецка»» (прилагается).

2. Признать утратившими силу следующие решения Липецкого городского Совета 
депутатов:

— от 15.12.2009 №1207 «О Положении «О департаменте культуры администрации го-
рода Липецка» («Липецкая газета», 2009, 25 декабря);

— от 26.04.2016 №129 «О Положении об управлении туризма и массовых коммуника-
ций администрации города Липецка» («Липецкая газета», 2016, 29 апреля, 6 мая).

3. Направить вышеуказанный нормативный правовой акт Главе города Липецка для 
подписания и официального опубликования.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель 
Липецкого городского 
Совета депутатов        И. ТИНЬКОВ
 
Секретарь сессии                С. КАМЕНЕЦКИЙ

Положение 
«О департаменте культуры и туризма  администрации города Липецка»

Статья 1. Общие положения
1. Департамент культуры и туризма администрации города Липецка (далее — Депар-

тамент) является отраслевым (функциональным) органом — структурным подразделе-
нием администрации города Липецка, обеспечивающим реализацию ее полномочий в 
сфере культуры, искусства и туризма на территории города Липецка.

2. Департамент является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс и 
смету расходов, печать со своим наименованием и с изображением герба города Ли-
пецка, иные печати, штампы и бланки установленного образца, а также счета, открывае-
мые в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3. Структура и штатное расписание Департамента утверждаются правовым актом 
администрации города Липецка. Положение о Департаменте по представлению Главы 
города Липецка утверждается Липецким городским Советом депутатов.

4. Работники Департамента являются муниципальными служащими. Права и социальные 
гарантии работников Департамента устанавливаются законодательством Российской Феде-
рации и Липецкой области, муниципальными правовыми актами города Липецка.

Работники, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности 
Департамента, муниципальными служащими не являются.

5. Департамент в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, международными нормативными правовыми актами, законодательством 
Российской Федерации и Липецкой области, Уставом города Липецка, муниципальными 
правовыми актами города Липецка и настоящим Положением.

6. Полное наименование Департамента — Департамент культуры и туризма админи-
страции города Липецка.

Сокращенное наименование Департамента — ДКиТ администрации города Липецка.
7. Местонахождение Департамента: 398059, город Липецк, улица Фрунзе, д. 1.

Статья 2. Основные задачи Департамента
1. Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей города услуга-

ми муниципальных учреждений культуры.
2. Организация предоставления дополнительного образования в муниципальных об-

разовательных учреждениях в сфере культуры и искусства. 
3. Создание условий в сфере культуры для массового отдыха жителей города Липецка.
4. Развитие библиотечного дела и организация библиотечного обслуживания насе-

ления, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов муниципаль-
ных библиотек.

5. Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (па-
мятников истории и культуры), находящихся в собственности городского округа, охрана 
объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципаль-
ного) значения, расположенных на территории города Липецка.

6. Создание условий для развития местного традиционного народного художествен-
ного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художествен-
ных промыслов в городе Липецке.

7. Создание условий для развития туризма, в том числе событийного, и туристской 
инфраструктуры в городе Липецке.

8. Формирование имиджа города Липецка, как туристически привлекательного города. 
9. Содержание муниципальных музеев.

Статья 3. Функции Департамента
 1. Проведение мониторинга состояния и развития сферы культуры, искусства и ту-

ризма в городе Липецке.
2. Организация и обеспечение представления интересов города в вопросах культуры, ис-

кусства и туризма на областном, региональном, всероссийском и международном уровнях.
3. Информирование населения о деятельности администрации города Липецка в 

сфере культуры, искусства и туризма.
4. Осуществление от имени администрации города Липецка полномочий учредителя 

муниципальных учреждений культуры, учреждений дополнительного образования в сфе-
ре культуры и искусства, муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского 
обслуживания и ресурсного обеспечения учреждений департамента культуры админи-
страции города Липецка» (далее — муниципальные учреждения).

5. Утверждение Уставов муниципальных учреждений, внесение в них изменений.
6. Формирование муниципальных заданий для муниципальных учреждений; финан-

сирование и осуществление контроля за их выполнением.
7. Осуществление в пределах своей компетенции полномочий собственника по переда-

че в оперативное управление муниципальным учреждениям муниципального имущества, по 
прекращению права оперативного управления на имущество посредством изъятия излиш-
него, неиспользуемого либо используемого не по назначению имущества. 

8. Осуществление в пределах своей компетенции мероприятий по принятию в му-
ниципальную собственность имущества из федеральной собственности, государствен-
ной собственности Липецкой области, собственности юридических и физических лиц по 
различным основаниям, а также мероприятий по передаче муниципального имущества в 
федеральную собственность и государственную собственность Липецкой области.

9. Ведение Реестра муниципальной собственности, закрепленной за Департамен-
том, муниципальными учреждениями.

10. Осуществление контроля за выполнением решений Липецкого городского Сове-
та депутатов, постановлений и распоряжений администрации города Липецка по вопро-
сам культуры, искусства и туризма. 

11. Осуществление контроля за исполнением муниципальными учреждениями муни-
ципальных правовых актов города Липецка, а также распоряжений и приказов председа-
теля Департамента.

12. Организация и проведение в пределах компетенции Департамента аукционов на 
право заключения договоров аренды.

13. Осуществление контроля за передачей в долгосрочную и краткосрочную арен-
ду объектов недвижимости, закрепленных за муниципальными учреждениями на праве 
оперативного управления.

14. Осуществление контроля за сохранностью, целевым, рациональным и эффектив-
ным использованием, а также движением муниципального имущества, закрепленного 
за соответствующими муниципальными учреждениями, в том числе переданного ими в 
пользование третьим лицам по гражданско-правовым договорам.

15. Участие в защите имущественных прав и интересов муниципальных учреждений. 
16. Осуществление администрирования доходов бюджета города Липецка в части 

средств, определяемых Бюджетом города Липецка на очередной финансовый год и пла-
новый период.

17. Осуществление в установленном порядке функций получателя и главного распо-
рядителя средств бюджета города Липецка, предусмотренных на содержание Департа-
мента и реализацию возложенных на Департамент задач.

18. Участие в формировании бюджета города Липецка в части определения объемов фи-
нансирования деятельности муниципальных учреждений; муниципальных, ведомственных 
целевых программ в сфере культуры, туризма и дополнительного образования.

19. Контроль и проведение анализа результатов финансово-хозяйственной деятель-
ности муниципальных учреждений.

20. Согласование совершения бюджетными и автономными муниципальными учреж-
дениями крупных сделок, принятие решений об одобрении сделок, в совершении кото-
рых имеется заинтересованность, в случаях, определенных действующим законодатель-
ством Российской Федерации.

21. Проведение ревизий, документальных и иных проверок деятельности муници-
пальных учреждений. Принятие в пределах своей компетенции решений о проведении 
аудиторских проверок в них.

22. Создание условий для развития туризма на территории города Липецка путем 
разработки и продвижения туристических и экскурсионных маршрутов, наполнения их 
объектами туристического показа: достопримечательностями природного, историче-
ского, культурного характера, событийными мероприятиями.

 23. Содействие формированию положительного имиджа города Липецка как места, 
благоприятного для путешествий и отдыха. Формирование и популяризация туристиче-
ских маршрутов, туристических событийных мероприятий города Липецка.

 24. Осуществление комплексного анализа туристской деятельности на территории 
города Липецка, планирование и прогнозирование развития туристической инфраструк-
туры города Липецка, включая определение приоритетных направлений развития туриз-
ма на территории города Липецка.

 25. Организация семинаров, выставок и других мероприятий по вопросам туризма и 
туристской деятельности.

 26. Разработка Концепции развития туризма на территории города Липецка, инвестици-
онных предложений по развитию туристской инфраструктуры для включения их в федераль-
ные целевые программы по развитию туризма и для работы с потенциальными инвесторами.

27. Заключение договоров, муниципальных контрактов с физическими и юридиче-
скими лицами в пределах своей компетенции.

28. Осуществление регулирования цен и тарифов на продукцию (услуги) муници-
пальных учреждений культуры в соответствии с действующим законодательством Рос-
сийской Федерации и муниципальными правовыми актами.

29. Координация деятельности муниципальных учреждений по привлечению допол-
нительных источников финансирования, в том числе по оказанию платных услуг насе-
лению, привлечению частных инвестиций в сферу культуры и туризма для укрепления 
материально-технической базы учреждений.

30. Осуществление контроля за проведением капитального, текущего ремонтов му-
ниципальных учреждений, в том числе обеспечение содержания зданий и сооружений 
учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий.

 31. Обеспечение защиты культурных ценностей, организация и проведение меро-
приятий по гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуа-
ций в муниципальных учреждениях.

 32. Осуществление контроля за созданием здоровых и безопасных условий труда 
для работников муниципальных учреждений. 

33. Разработка предложений по строительству и реконструкции объектов культуры 
на территории города.

34. Организация работы по сохранению и развитию самодеятельного художествен-
ного творчества, культурных традиций, праздников, обрядов, декоративно-прикладного 
и народного творчества.

35. Обеспечение доступности населению лучших образцов мирового музыкального, 
сценического (театрального), хореографического искусства.

36. Оказание содействия организаторам зрелищных мероприятий и осуществление кон-
троля за исполнением ими «Правил проведения зрелищных мероприятий в городе Липецке».

37. Осуществление в установленном порядке культурных связей с зарубежными 
странами, иностранными культурными центрами, импресарио, исполнителями.

38. Представление работников культуры и искусства, дополнительного образования 
в сфере культуры, а также работников сферы туризма к награждению и присвоению по-
четных званий. Реализация мер материальной поддержки деятелей культуры, искусства 
и туризма, творческой молодежи, талантливых детей и подростков.

39. Участие в осуществлении мероприятий по противодействию коррупции на терри-
тории города.

40. Осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расхо-
дах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих 
Департамента, руководителей муниципальных учреждений, а также о доходах их супру-
гов и несовершеннолетних детей.

41. Ведение воинского учета и бронирования работников Департамента, пребываю-
щих в запасе.

42. Осуществление сбора, обработки, анализа и представления необходимой стати-
стической отчетности.

43. Организация работы аттестационной комиссии по проведению квалификацион-
ного экзамена муниципальных служащих Департамента, а также проведение аттестации 
кандидатов на должность руководителей муниципальных учреждений.

44. Организация работы коллегии Департамента.
45. Подготовка проектов муниципальных правовых актов города Липецка по вопро-

сам, относящимся к компетенции Департамента.
46. Осуществление в пределах своей компетенции постоянного мониторинга право-

применения нормативных правовых актов.

47. Разработка перспективных и текущих планов работы Департамента.
48. Разработка и реализация муниципальных, ведомственных целевых программ в 

сферах:
— культуры и искусства;
— дополнительного образования в сфере культуры и искусства;
— туризма. 
49. Осуществление работы по комплектованию, хранению, учету, использованию и 

передаче архивных документов в соответствии с действующим законодательством.
50. Рассмотрение обращений граждан и юридических лиц по вопросам, входящим в 

компетенцию Департамента.
51. Осуществление иных функций в сфере культуры, дополнительного образования и 

туризма в соответствии с законодательством Российской Федерации и Липецкой обла-
сти, муниципальными правовыми актами города Липецка.

 Статья 4. Права Департамента
1. Запрашивать и получать в установленном порядке необходимую для осуществле-

ния возложенных на Департамент задач и функций информацию и сведения от феде-
ральных органов власти, органов государственной власти Липецкой области, структур-
ных подразделений администрации города, физических и юридических лиц.

2. Выступать истцом и ответчиком в судебных органах в соответствии с действую-
щим законодательством.

3. Осуществлять функции заказчика по реализации муниципальных программ по во-
просам, входящим в сферу деятельности Департамента.

4. Создавать экспертные и координационные (временные и постоянные) комиссии, иные 
совещательные органы по решению проблем и реализации программ в сфере культуры и ту-
ризма; формировать экспертные и рабочие группы. Привлекать для решения задач, стоящих 
перед Департаментом, экспертов и специалистов на договорной основе. 

 5. Осуществлять взаимодействие с органами государственной власти Российской 
Федерации и исполнительными органами государственной власти Липецкой области, 
с юридическими и физическими лицами, индивидуальными предпринимателями по во-
просам, входящим в компетенцию Департамента.

Статья 5. Организация деятельности Департамента
1. Департамент возглавляет председатель, назначаемый на должность и освобожда-

емый от должности Главой города Липецка по представлению координирующего заме-
стителя главы администрации города Липецка.

2. Председатель Департамента имеет заместителей, назначаемых на должность и 
освобождаемых от должности приказом председателя Департамента по согласованию с 
координирующим заместителем главы администрации города Липецка.

3. На период временного отсутствия председателя Департамента исполнение его 
обязанностей возлагается на одного из заместителей председателя Департамента.

4. Председатель Департамента в пределах своей компетенции:
4.1. Осуществляет общее руководство деятельностью Департамента, муниципаль-

ных учреждений;
4.2. Вносит в установленном порядке на рассмотрение Главы города Липецка вопро-

сы развития и функционирования отрасли культуры, дополнительного образования в 
сфере культуры и искусства, туризма;

4.3. Представляет интересы Департамента в судебных органах, органах государ-
ственной власти, в учреждениях и организациях всех форм собственности, действует от 
имени Департамента без доверенности;

4.4. В установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности ра-
ботников Департамента, руководителей муниципальных учреждений; заключает с ними тру-
довые договоры, применяет к ним меры дисциплинарного взыскания и меры поощрения;

4.5. Распределяет функциональные обязанности между заместителями председате-
ля, начальниками отделов, входящих в структуру Департамента, утверждает положения 
о структурных подразделениях Департамента;

4.6. Утверждает должностные инструкции работников Департамента, руководителей 
муниципальных учреждений;

4.7. Утверждает Уставы муниципальных учреждений, изменения в них;
4.8. Является распорядителем кредитов и иных бюджетных средств, подписыва-

ет финансовые документы, утверждает муниципальные задания, планы финансово-
хозяйственной деятельности, бюджетные сметы муниципальных учреждений в пределах 
выделенных бюджетных ассигнований на соответствующий финансовый год;

4.9. Подписывает от имени Департамента договоры и соглашения, муниципальные 
контракты, платежные поручения, доверенности, письма и иные документы, предусмо-
тренные действующим законодательством, распоряжается имуществом Департамента в 
пределах своей компетенции;

4.10. Обеспечивает соблюдение финансовой дисциплины, сохранность средств и 
материальных ценностей, защиту прав и интересов Департамента;

4.11. Издает приказы, распоряжения, дает указания в пределах своих полномочий, 
осуществляет контроль за их своевременным исполнением.

Статья 6. Имущество и средства Департамента
1. Имущество, закрепленное за Департаментом на праве оперативного управления, 

является муниципальной собственностью города Липецка и отражается на балансе Де-
партамента. Департамент обеспечивает его сохранность и эффективное использование.

2. Источником формирования финансовых ресурсов Департамента являются сред-
ства, передаваемые Департаменту в соответствии с решением Липецкого городско-
го Совета депутатов о бюджете города Липецка на соответствующий финансовый год и 
плановый период.

3. Департамент отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его 
распоряжении денежных средств.

 Статья 7. Реорганизация и ликвидация Департамента
1. Реорганизация и ликвидация Департамента осуществляются в порядке, преду-

смотренном действующим законодательством Российской Федерации.
2. При реорганизации Департамента документация по личному составу передается 

в архив правопреемника, а при ликвидации Департамента — в архивное управление ад-
министрации города Липецка.

3. При ликвидации Департамента его средства и имущество передаются в муници-
пальную казну и являются муниципальной собственностью города Липецка.

Статья 8. Ответственность работников Департамента
1. Председатель Департамента руководит деятельностью Департамента и несет 

персональную ответственность за результаты деятельности Департамента и состояние 
трудовой дисциплины.

2. Работники Департамента несут персональную ответственность за неисполнение 
должностных обязанностей, нарушение дисциплины в соответствии с трудовым зако-
нодательством Российской Федерации и законодательством о муниципальной службе.

Глава города Липецка                                                                                          С. ИВАНОВ

Решение 25 сессии Липецкого городского Совета депутатов пятого созыва № 485 от 29.08.2017, г. Липецк

О Положении «О департаменте культуры и туризма администрации города Липецка» 



№ 179/25557/ 15 СЕНТЯБРЯ 2017ЛИПЕЦКАЯ ГАЗЕТА8 ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ 

Издается и распространяется в качестве спецвыпуска «Липецкой газеты». Страницы 5—8 являются ее составной частью согласно выходным данным, расположенным на 4-й стр. «ЛГ». 

Заказ № 12753. Индекс 52609. E-mail: od@pressa.lipetsk.ru, goszakupka@ pressa.lipetsk.ru. Контактные телефоны: 50-17-12, 50-17-13. 

Решение 25 сессии Липецкого городского Совета депутатов пятого созыва 
№ 480 от 29.08.2017, г. Липецк

О внесении изменений в Прогнозный план (Программу) 
приватизации муниципального имущества города Липецка           

на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов
Рассмотрев принятый в первом чтении проект изменений в Прогнозный план (Про-

грамму) приватизации муниципального имущества города Липецка на 2017 год и на пла-
новый период 2018 и 2019 годов, руководствуясь статьями 36, 59 Устава города Липец-
ка, учитывая решение постоянной комиссии Липецкого городского Совета депутатов по 
бюджету и муниципальной собственности, Липецкий городской Совет депутатов решил:

1. Утвердить изменения в Прогнозный план (Программу) приватизации муниципаль-
ного имущества города Липецка на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов 
(прилагаются).

2. Направить вышеуказанный нормативный правовой акт Главе города Липецка для 
подписания и официального опубликования.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель 
Липецкого городского 
Совета депутатов         И. ТИНЬКОВ
Секретарь сессии                 С. КАМЕНЕЦКИЙ

Изменения в Прогнозный план (Программу) приватизации 
муниципального имущества города Липецка на 2017 год                                                                            

и на плановый период 2018 и 2019 годов
 Статья 1
Внести в Прогнозный план (Программу) приватизации муниципального имущества 

города Липецка на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов, утвержденный ре-
шением Липецкого городского Совета депутатов от 04.10.2016 № 242 (в редакции ре-
шения Липецкого городского Совета депутатов от 28.03.2017 № 365: «Липецкая газета», 
2016, 15 октября; 2017, 05 апреля), следующие изменения:

1) абзац шестой раздела I изложить в следующей редакции:
«Исходя из прогноза социально-экономического развития города Липецка на сред-

несрочную перспективу, ожидаются поступления в бюджет города в 2017–2019 го-
дах от приватизации нежилых помещений, включенных в Прогнозный план  (Про-
грамму)  приватизации муниципального имущества города Липецка, в размере  
110 500 тыс. рублей, 3 300 тыс. рублей, 8 700 тыс. рублей соответственно.»;

2) в строке «2017 год» раздела II:
а) пункт 13 исключить;
б) пункт 22 изложить в следующей редакции:
«

№ 
п/п Адрес

Площадь, 
кв.м.

Наименование
Балансовая
остаточная 
стоимость

Информация об объекте

22
Депутатская ул., 

д. 83 
91,8 (Ц)

Нежилое помещение
 № 3

4212,14
3072,46

Год постройки – 1975.
Этажность – 5.
Фундамент – сборный ленточный 
железо-бетонный. 
Стены – крупно-панельные.

»;
в) дополнить пунктом 53 следующего содержания:
«

№ 
п/п

Адрес
Площадь, 

кв.м.
Наименование

Балансовая
остаточная стоимость

Информация об объекте

53
Краснознаменная ул., 

вл. 2/1
317,2 

Водозабор 
№ 8

1 416963,69
846 012,91

Годы постройки  – 1971, 1983.
Фундамент – бетонный.
Материал стен – кирпичные, 
бетонные блоки, шлакоблочные.

».
Статья 2
Настоящие изменения вступают в силу со дня их официального опубликования.

Глава города Липецка                     С. ИВАНОВ

ОБЪЯВЛЕНИЕ
К сведению общественных объединений 

и объединений некоммерческих организаций.
В связи с досрочным прекращением полномочий членов Общественной палаты объ-

являются довыборы в состав Общественной палаты города Липецка.
Документы подаются в Общественную палату города Липецка по адресу:  г. Липецк, 

ул. Малые Ключи, д. 2 в среду и четверг с 14.00 до 17.00 в течение 30 дней со дня опу-
бликования информации о конкурсе в СМИ.

Информация о порядке выдвижения и отбора кандидатов размещена на сайте адми-
нистрации города Липецка http://lipetskcity.ru/ в разделе «Общественная палата города 
Липецка».

Дополнительную информацию можно получить по телефонам: 22-40-98, 23-26-01 (се-
кретарь Общественной палаты города Липецка Гаврилова Людмила Ивановна). 

Постановление администрации города Липецка № 1760 от 08.09.2017, г. Липецк

Об утверждении проекта планировки и проекта межевания территории 
жилых микрорайонов 30-31 в городе Липецке

В соответствии со ст. 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, ре-
шением Липецкого городского Совета депутатов от 28.01.2014  № 783 «О Положении «О 
Порядке организации и проведения публичных слушаний в сфере градостроительных 
отношений на территории города Липецка», протоколом проведения публичных слуша-
ний по проекту планировки и проекту межевания территории жилых микрорайонов 30-31 
в городе Липецке от 30.08.2017 № 1, заключением о результатах публичных слушаний по 
проекту планировки и проекту межевания территории жилых микрорайонов 30-31 в го-
роде Липецке от 30.08.2017 администрация города постановляет:

1. Проект планировки и проект межевания территории жилых микрорайонов 30-31 
города Липецка утвердить (прилагается).

2. Отделу взаимодействия со СМИ администрации города Липецка (И.А. Соколова) опу-
бликовать настоящее постановление в средствах массовой информации в течение семи 
дней со дня принятия и разместить на официальном сайте администрации города Липецка. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации города Липецка М.А. Щербакова.

Глава города Липецка                     С. ИВАНОВ

Постановление администрации города Липецка № 1761 от 08.09.2017, г. Липецк

Об отклонении проекта планировки и проекта межевания территории 
микрорайона «Университетский» в городе Липецке

В соответствии со ст. 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, реше-
нием Липецкого городского Совета депутатов от 28.01.2014  № 783 «О Положении о по-
рядке организации и проведения публичных слушаний в сфере градостроительных отно-
шений на территории города Липецка», на основании протокола проведения публичных 
слушаний по проекту планировки и проекту межевания территории микрорайона «Универ-
ситетский» в городе Липецке от 18.08.2017 № 1, заключения о результатах публичных слу-
шаний по проекту планировки и проекту межевания территории микрорайона «Универси-
тетский» в городе Липецке от 18.08.2017 администрация города постановляет:

1. Проект планировки и проект межевания территории микрорайона «Университет-
ский» в городе Липецке (прилагается) отклонить в связи с несоответствием нормативам 
градостроительного проектирования.

2. Отделу взаимодействия со СМИ администрации города Липецка (И.А.Соколова) опу-
бликовать настоящее постановление в средствах массовой информации в течение семи 
дней со дня принятия и разместить на официальном сайте администрации города Липецка. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации города Липецка М.А.Щербакова.

Глава города Липецка                       С. ИВАНОВ

СООБЩЕНИЕ
В целях развития гражданского общества и участия населения в решении вопросов 

местного значения, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 
и Положением «О территориальном общественном самоуправлении в городе Липецке», 
утвержденным решением Липецкого городского Совета депутатов 18.07.2006 г. № 374,  
1 сентября 2017 года на территории Октябрьского округа в здании управления Октябрьским 
округом администрации города Липецка по адресу: ул. Советская, д. 68 в 18.00  состоялась 
конференция граждан дома № 53 по улице Меркулова по вопросу создания территориаль-
ного общественного самоуправления «Дом № 53 по улице Меркулова» г. Липецка.

На конференции граждан было принято решение о создании ТОС «Дом  № 53 по ули-
це Меркулова» г. Липецка, был принят Устав, определена структура органов ТОС, избран 
совет ТОС, избран председатель совета ТОС – Черноусова Ольга Михайловна.

Почтовый адрес ТОС «Дом № 53 по улице Меркулова»: г. Липецк, ул. Меркулова, 
д. 53, кв. 60.

Территориальное общественное самоуправление «Дом № 53 по улице Меркуло-
ва»  г. Липецка будет осуществлять свою деятельность в пределах следующей границы:             
ул. Меркулова, дом № 53.

Постановление администрации города Липецка № 1692 от  29.08.2017, г. Липецк

Об утверждении порядка предоставления  в 2017 году субсидии на возмещение части затрат,  связанных с модернизацией контейнерных  площадок многоквартирных домов 
В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Феде-

ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым 
актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юри-
дическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреж-
дениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – произво-
дителям товаров, работ, услуг», решением  Липецкого  городского Совета депутатов от 
20.12.2016 № 315 «О бюджете города Липецка на 2017 год и на плановый период 2018 и 
2019 годов» администрация города постановляет:

1. Утвердить Порядок предоставления в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, 
связанных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов (приложение).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации города Липецка М.А. Щербакова.

Глава города Липецка                                                                                                      С. ИВАНОВ

Приложение 
к постановлению администрации 

города Липецка  от 29.08.2017 № 1692

ПОРЯДОК
предоставления в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, 

связанных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов

1. Общие положения
1.1. Порядок предоставления в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, связан-

ных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов (далее – Порядок), 
разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Фе-
деральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской 
Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, 
муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим 
лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), инди-
видуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, ра-
бот, услуг», решением Липецкого городского Совета депутатов от 20.12.2016 № 315 «О бюд-
жете города Липецка на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов».

1.2. Порядок устанавливает условия и механизм предоставления в 2017 году юриди-
ческим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), инди-
видуальным предпринимателям, а также физическим лицам производителям товаров, 
работ, услуг, осуществляющим работы по модернизации контейнерных площадок мно-
гоквартирных домов (далее – Получатели субсидии), субсидии на возмещение части за-
трат, связанных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов, из 
средств бюджета города Липецка (далее — субсидия).

1.3. Работы по модернизации контейнерны х площадок многоквартирных домов 
включают в себя:

— обустройство твердого основания (асфальт, бетон) вровень с прилегающим до-
рожным полотном, устройство подъездных путей (в случае необходимости), установка 
евроконтейнеров;

— обустройство металлического каркаса и ограждения из металлопрофиля с обра-
ботанной кромкой, высотой от 1 м до 1,5 м, цветом «шоколад» или «зеленый мох»;

— наличие информационной таблички, содержащей сведения о графике вывоза от-
ходов и обслуживающей организации.

1.4. Главным распорядителем средств, предусмотренных в бюджете города Липец-
ка на предоставление субсидии, является департамент жилищно-коммунального хозяй-
ства администрации города Липецка (далее — Департамент).

2. Условия и порядок предоставления субсидии
2.1. Субсидия предоставляется на безвозмездной и безвозвратной основе в целях 

возмещения части затрат, связанных с модернизацией контейнерных площадок много-
квартирных домов, при условии:

— наличия у Получателя субсидии затрат, связанных с модернизацией контейнерных 
площадок многоквартирных домов;

— включения мероприятия по возмещению затрат на модернизацию контейнерных 
площадок многоквартирных домов в план реализации мероприятий подпрограммы «Жи-
лищное хозяйство на 2017-2022 годы» муниципальной программы «Развитие жилищно-
коммунального хозяйства города Липецка на 2017—2022 годы».

2.2. Для получения субсидии Получатель субсидии – юридическое лицо, индивиду-
альный предприниматель предоставляет в Департамент следующие документы:

— заявку на предоставление в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, свя-
занных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов по форме со-
гласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

— отчет п о форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;
— копии учредительных документов (для юридических лиц);
— выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или индивиду-

альных предпринимателей, заверенную налоговым органом; 
— документы, подтверждающие соответствие Получателя субсидии требованиям, 

указанным в пункте 2.9.
— уведомление об открытии Получателем субсидии банковского счета в учреждени-

ях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях с указани-
ем его реквизитов;

— копии договоров подряда на выполнение работ по модернизации контейнерных 
площадок многоквартирных домов (не предоставляются в случае, если работы выполне-
ны Получателем субсидии самостоятельно);

— акты выполненных работ по форме № КС-2, справки о стоимости выполненных ра-
бот и затрат по форме № КС-3;

— копии счетов (чеков, товарных накладных), счетов-фактур на приобретение обору-
дования, материалов, работы;

— копии платежных поручений на общую стоимость мероприятия по модернизации 
контейн ерных площадок многоквартирных домов, подтверждающих оплату товаров (ра-
бот, услуг);

— документы (акты, предписания и т.д.), подтверждающие неудовлетворительное 
техническое состояние контейнерной площадки до ее модернизации.

В случае обращения представителя – дополнительно предоставляются копии доку-
ментов, удостоверяющих личность и полномочия представителя.

Заявка и приложения к ней должны быть подписаны руководителем и заверены печа-
тью Получателя субсидии.

2.3. Для получения субсидии Получатель субсидии – физическое лицо предоставля-
ет в Департамент следующие документы:

— заявку на предоставление в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, свя-
занных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов по форме со-
гласно приложению № 3 к настоящему Порядку;

— отчет по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;
— копию документа, удостоверяющего личность заявителя и регистрацию по месту 

жительства;
— копии платежных документов о понесенных расходах, связанных с модернизацией 

контейнерных площадок многоквартирных домов;
— документы (акты, предписания и т.д.), подтверждающие неудовлетворительное 

техническое состояние контейнерной площадки до её модернизации.
— банковские реквизиты счета для перечисления денежных средств;
— согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 4 

к настоящему Порядку.
2.4. Департамент осуществляет проверку документов, указанных в пункте 2.2, 2.3 на-

стоящего Порядка, в течение трех рабочих дней с момента их поступления. 
2.5. По результатам рассмотрения документов Департамент в течение пяти рабо-

чих дней готовит приказ об утверждении перечня Получателей субсидии или об отказе в 
предоставлении субсидии.

2.6. Основаниями для отказа Получателю субсидии в предоставлении субсидии яв-
ляются:

— несоответствие представленных Получателем субсидии документов требованиям, 
определенным пунктами 2.2, 2.3 настоящего Порядка, или непредставление (предостав-
ление не в полном объеме) указанных документов;

— недостоверность представленной Получателем субсидии информации;
— несоответствие Получателя субсидии требованиям, указанным в пункте 2.9 насто-

ящего Порядка.
2.7. Предоставление субсидии осуществляется в пределах средств, предусмотренных в 

бюджете города Липецка в текущем финансовом году, но не более 35 % от общей суммы за-
трат. В случае если денежные средства, предусмотренные в бюджете города Липецка на эти 
цели в 2017 году, распределены полностью, то прием заявок в текущем году прекращается.

2.8. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Департамент в течение 
одного рабочего дня с даты издания приказа заключает с каждым Получателем субси-
дии соглашение о предоставлении субсидии в соответствии с типовой формой, утверж-
денной департаментом финансов администрации города Липецка.

2.9. Требования, которым должен соответствовать Получатель субсидии на первое 
число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглаше-
ния о предоставлении субсидии:

— отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации о налогах и сборах;

— отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет города Липецка суб-
сидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными право-
выми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом города Липецка;

— юридическое лицо не должно находиться в процессе реорганизации, ликвидации, 
банкротства, а индивидуальный предприниматель, не должен прекратить деятельность в 
качестве индивидуального предпринимателя;

— не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юри-
дическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных 
юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, 
включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень 
государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения 
и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведе-
нии финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в сово-
купности превышает 50 процентов;

— не должен получать средства из бюджета города Липецка на основании иных му-
ниципальных правовых актов на цели, указа  нные в пункте 2.1 настоящего Порядка;

— должна отсутствовать задолженность по выплате заработной платы перед работ-
никами;

— уровень среднемесячной заработной платы работников должен быть не ниже раз-
мера минимальной заработной платы, установленной на соответствующий финансовый 
год в Липецкой области.

2.10. Показателем результативности является установка на модернизированную 
контейнерную площадку евроконтейнеров.

Показатель результативности определяется по формуле:
Р = Nмпе/Nмп, где
Nмпе – количество модернизированных контейнерных площадок с установленными 

евроконтейнерами.
Nмп – общее количество модернизированных контейнерных площадок.
Целевое значение показателя результативности — 1.
2.11. Департамент в течение пяти рабочих дней со дня заключения соглашения на 

возмещение части затрат, связанных с модернизацией контейнерных площадок готовит 
приказ о перечислении субсидии и перечисляет бюджетные средства на расчетный или 
корреспондентский счет каждого Получателя субсидии, открытый в учреждении Цен-
трального банка Российской Федерации или кредитной организации.

3. Требования к отчетности, об осуществлении контроля за соблюдением  условий, 
целей и порядка предоставления субсидии и ответственности за их нарушение

3.1. Порядок, сроки и формы предоставления Получателем субсидии отчетности о 
достижении показателей результативности устанавливается Департаментом в соглаше-
нии о предоставлении субсидии.

3.2. Департамент и орган муниципального финансового контроля осуществляют обя-
зательную проверку соблюдения условий, целей и Порядка предоставления субсидии. 
При предоставлении субсидии обязательным условием ее предоставления, включае-
мым в соглашение о предоставлении субсидии, является согласие Получателя субси-
дии на осуществление Департаментом и органом муниципального финансового контро-
ля проверок соблюдения Получателем субсидии условий, целей и Порядка предостав-
ления субсидии, а также запрет приобретения за счет полученных средств иностран-
ной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным за-
конодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного 
импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий.

3.3. В случае выявленных нарушений условий предоставления субсидии, нецелево-
го использования субсидии, искажения отчетных данных, факта излишне полученных 
средств Получатель субсидии возвращает в бюджет города Липецка денежные средства 
в объеме допущенных нарушений.

3.4. В случае если Получателем субсидии на 31 декабря текущего года не достигнуто 
установленное значение показателя результативности и в срок до 1 февраля года, сле-
дующего за отчетным, указанное нарушение не устранено, Получатель субсидии осу-
ществляет возврат полученных бюджетных средств в 10-дневный срок со дня получения 
соответствующего уведомления Департамента или уполномоченного органа муници-
пального финансового контроля.

3.5. При отказе Получателя субсидии от добровольного возврата указанных средств 
Департамент обеспечивает их принудительное взыскание и перечисление в доход бюд-
жета города в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации.

Приложение № 1
к Порядку предоставления в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, 

связанных с модернизацией кон тейнерных площадок многоквартирных домов 

Председателю департамента 
жилищно-коммунального хозяйства
администрации города Липецка
_______________________________
   (Ф.И.О.)

от ____________________________
         (наименование получателя субсидии)

ЗАЯВКА
на предоставление в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, 

связанных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов

Ознакомившись с условиями предоставления субсидии, получатель
___________________________________________________________________________________

(наименование получателя)

желает получить субсидию на возмещение части затрат на цели, предусмотренные дей-
ствующим Порядком.

Получатель подтверждает, что вся информация, содержащаяся в заявке и прилагае-
мых к ней документах, является подлинной.

1. Наименование получателя
2. Юридический адрес получателя
3. Почтовый адрес получателя
4. Ф.И.О. руководителя, его контактные данные
5. Реквизиты банковского счета для перечисления субсидии
6. Запрашиваемая сумма субсидии
7. Перечень прилагаемых документов, в том числе:

Руководитель _____________  ________________________________________
         подпись    должность,          расшифровка подписи

 М.П.

Главный бухгалтер ________________  _____________________________________
    подпись    расшифровка подписи 

Приложение № 2
к Порядку предоставления в 2017 году субсидии на возмещение части затрат,

 связанных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов 

Председателю департамента 
жилищно-коммунального хозяйства
администрации города Липецка
______________________________________
от ____________________________________ 
               (наименование юридического лица, ИП, 
                             Ф.И.О. физического лица)

ОТЧЕТ
по объемам выполненных работ, связанных 

с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов 

№

Адрес места 
модернизируемой 

контейнерной площадки 
многоквартирного дома 

Стоимость работ по модернизации контейнерной площадки 
многоквартирного дома, руб.

Дата установки 
евро-

контейнеров
Примечание

Всего
Размер затрат 

Получателя субсидии
Размер затрат к возмещению 
из бюджета города Липецка

ВСЕГО:

Руководитель _____________  ________________  ________________________
          подпись                должность            расшифровка подписи

 М.П.
Главный бухгалтер _______________  _________________________________
    подпись    расшифровка подписи 

или
_________________________________ /_______________/ ____________________
 (Ф.И.О. физического лица) (подпись) (дата)

Приложение № 3
к Порядку предоставления в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, 

связанных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов

Председателю департамента 
жилищно-коммунального хозяйства
администрации города Липецка
______________________________________
    (Ф.И.О.)

от ____________________________________
  (Ф.И.О. получателя субсидии)

зарегистрированного:
______________________________________
   (адрес)

«______» ___________________ 2017 года
______________________________________
                           (контактный телефон)

ЗАЯВКА
на предоставление в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, 

связанных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов

Прошу предоставить субсидию на возмещение части затрат, связанных с модерни-
зацией контейнерных (ой) площадок (ки) многоквартирных домов:

__________________________________________________ (адрес расположения объекта)

в размере ___________________________________________ руб. _________ коп.
   (указывается общая сумма)

За предоставление недостоверных (ложных) сведений и документов я несу ответ-
ственность, установленную действующим законодательством.

Приложение:
Копия документа, удостоверяющего личность, на _____ л.
Копии платежных документов о понесенных расходах, связанных с модернизацией 

контейнерных площадок, на ______ л.
Документы подтверждающие необходимость модернизации контейнерной площадки (не-

соответствие требованиям п. 1.3 настоящего Порядка) в бумажном или электронном виде.
Реквизиты банковского счета Получателя субсидии, на который необходимо произ-

вести перечисление денежных средств, на ______ л.
Согласие на обработку персональных данных, на ______ л.
_______________________________________/_________________/_____________
 (Ф.И.О. пользователя помещения)         (подпись)  (дата)

Приложение № 4 
к Порядку предоставления в 2017 году субсидии на возмещение части затрат, 

связанных с модернизацией контейнерных площадок многоквартирных домов

Согласие на обработку персональных данных
Я,_______________________________________________________________
    (ФИО)

Данные основного документа, удостоверяющего личность:
вид документа:______________серия_____________номер____________________
дата выдачи____________________________________________________________
орган, выдавший документ _______________________________________________
Дата рождения _________________________________________________________
Адрес:________________________________________________________________
действуя своей волей и в своем интересе, даю согласие департаменту жилищно-

коммунального хозяйства администрации города Липецка на обработку моих персо-
нальных данных:

Наименование оператора: Департамент жилищно-коммунального хозяйства адми-
нистрация города Липецка.

Адрес оператора: Россия, 398059, г. Липецк, пл. Коммунальная, д. 8.
Цели обработки:
— обеспечение соблюдения федеральных законов и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации, законов Липецкой области и муниципальных правовых актов;
— выполнение муниципальных программ.
Перечень персональных данных, на обработку которых я даю согласие, и перечень 

разрешенных мной действий с ними приведены в Таблице.
Перечень персональных данных и разрешенных действий с ними

Вид персональных данных Перечень разрешенных действий
Ф.И.О (в т.ч. сведения о смене фамилии, имени,
отчества); дата рождения; место рождения;
— пол; гражданство; адрес регистрации и 
фактического проживания; данные документа, 
удостоверяющего личность; номер телефона 
(адрес электронной почты);
сведения о семейном положении

сбор, систематизация, 
накопление, хранение,
уточнение,
использование, передача,
блокирование,
уничтожение
персональных данных.

Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 5 лет или до 
отзыва мной согласия в установленном порядке.

В случае изменения моих персональных данных обязуюсь проинформировать об 
этом оператора в установленном порядке.

Я ознакомлен с тем, что отзыв согласия на обработку персональных данных осущест-
вляется посредством составления и направления в адрес оператора персональных дан-
ных письменного заявления об отзыве согласия установленным порядком, в соответ-
ствии с которым, данное заявление должно быть направлено мной в адрес администра-
ции города Липецка по почте заказным письмом с уведомлением о вручении.

Департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города Липецка обя-
зуется незамедлительно прекратить обработку и уничтожить персональные данные в срок не 
превышающий 30 дней с момента получения отзыва согласия либо с даты окончания уста-
новленного срока хранения или достижения целей обработки персональных данных.

_____________                ____________________                  ____________________
        (дата)                                   (подпись)                                                (расшифровка)

Постановление управления энергетики и тарифов Липецкой области
 № 30/5 от 08.09.2017, г. Липецк

О признании утратившими силу некоторых постановлений управления 
энергетики и тарифов Липецкой области

В соответствии с распоряжением администрации Липецкой области от 27 июля 2010 
года № 280-р «Об утверждении Положения об управлении энергетики и тарифов Липец-
кой области» управление энергетики и тарифов Липецкой области постановляет:

Признать утратившими силу постановления управления энергетики и тарифов Липец-
кой области от 14 декабря 2016 года № 43/4 «О тарифах на питьевую воду, поставляемую 
Акционерным обществом «Главное управление жилищно-коммунального хозяйства» на 
территории Липецкой области» («Липецкая газета», 2016, 23 декабря), от 14 декабря 2016 
года № 43/5 «О тарифах на водоотведение Акционерного общества «Главное управление 
жилищно-коммунального хозяйства» на территории Липецкой области» («Липецкая газе-
та», 2016, 23 декабря), от 14 декабря 2016 года № 43/6 «О тарифах на транспортировку пи-
тьевой воды Акционерного общества «Главное управление жилищно-коммунального хо-
зяйства» на территории Липецкой области» («Липецкая газета», 2016, 23 декабря), от 14 
декабря 2016 года № 43/7 «О тарифах на транспортировку сточных вод Акционерного об-
щества «Главное управление жилищно-коммунального хозяйства» на территории Липец-
кой области» («Липецкая газета», 2016, 23 декабря) 15 сентября 2017 года.

 Начальник управления                                                                            А. СОКОВЫХ

ИЗВЕЩЕНИЕ 
о проведении отбора муниципальных образований                              

для предоставления субсидий
В соответствии с постановлением администрации Липецкой области от 

05 июня 2017 года № 280 «Об утверждении Порядка предоставления субси-
дий местным бюджетам из областного бюджета на реализацию муниципаль-
ных программ, направленных на рекультивацию земель, находящихся в муни-
ципальной собственности, нарушенных при складировании и захоронении от-
ходов производства и потребления, на 2017 год» (далее – Порядок) управле-
ние ЖКХ Липецкой области объявляет новый отбор муниципальных образова-
ний Липецкой области для получения субсидий. Заявки на получение субсидий 
подаются главному распорядителю в течение 5 рабочих дней со дня опублико-
вания данного извещения согласно Порядку. Объем средств для распределе-
ния составляет 568 803,57 рубля.
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